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L'OREE DE BERCE-BELINOIS

COMMUNAIUTE DE CONMMNMUNLS

République Frangaise
Département SARTHE

NOMBRE DE MEMBRES
Exercice : 28
Présents : 19
Pouvoirs : 2
Votants : 21
Quorum : 15

VOTE

Pour : 17
Contre : 0
Abstention : 0

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE L’ OREE DE BERCE-BELINOIS

DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DU 21 MARS 2023

N°20230321-01

L’an Deux Mille Vin t-trois le Mardi 21 mars a vin t heures

Le Conseil communautaire, légalement convoqué, s’est réuni a [’Hotel
communautaire d’Ecommoy en séance publique sous la présidence de
Madame Nathalie DUPONT, Présidente

Date de convocation : 15 mars 2023

PRESENTS

Mme DUPONT Nathalie (Présidente), M. COVEMAEKER Dominique, M. BOURGE
Jean Yves, M. BIZERAY Jean Claude, M. RICHET Bruno, M. LAMBERT Gérard,
M. GOUHIER Sébastien (Vice-Présidents) ;

Mme BALLESTER Anne, M. DAVID Claude, M. BARTHES Renaud,
M. CHAVEROUX Jean-Marc, Mme FEVRIER Florence, M. GUYON Olivier,
M. MORIN Mickaél, M. BENOIT Ludovic, Mme PAUVERT Juana, Mme Mathilde
PLU, Mme REVEL Marie-Line, Mme SEBILLET Marie Noélle, Conseillers
Communautaires.

ABSENTS

M. GERAULT Steéphane, M. CAZIMAJOU David, M. HALILOU Nicolas, Mme
GESLIN Mathilda, Mme QUERVILLE Clarisse,

Mme VASSEUR Jocelyne donne pouvoir a M. GOUHIER Sébastien
Mme BOYER Iréne donne pouvoir a M. GUYON Olivier

Secrétaire de séance : M. COVEMAEKER Dominique

1. APPROBATION DU PV DE LA PRECEDENTE REUNION

La Présidente propose au Conseil d’approuver le procés-verbal de la précédente séance.

La Présidente procéde a la lecture du procés-verbal de la séance du Conseil en date du 28 février 2023.

Elle invite ensuite les membres présents le 28 février a adopter ce compte-rendu.

Ceci exposé, aprés en avoir délibéré, le Conseil approuve a l’'unanimité le proces-verbal du Conseil en

date du 28 février 2023.

Ne participent pas : Mme FEVRIER Florence, M. BIZERAY Jean-Claude, Mme PLU Mathilde, Mme SEBILLET
Marie Noélle, absents a la séance du 28/02/2023.
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Ecommoy, le 23 mars 2023

Le Secrétair e séance, La Présidente,
Dominique O MAEKER Nathalie DUPONT
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Conformément aux dispositions de code de justice administrative, le Tribunal Administratif de eut étre saisi par voie de recours formé contre Ia

présente délibération pendant un délai de 2 mois commencant a courir a compter de la plus tardive des  tes suivantes
= Date de sa réception en Préfecture de la Sarthe

- Date de sa publication
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant U'autorité territoriale. Cette démarche suspendant le délai de recours contentieux qui

recommencera d couriv soit :
- A compter de la notification de la réponse de Uautorité territoriale,
- 2 mois aprés U'introduction du recours gracieux en 'absence de réponse de I'autorité territoriale pendant ce délai.

Acte mis en ligne sur le site internet le ? 4 MARS 2023
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L'OREE DE BERCE-BELINOIS

COMMUX L UTE DE CONMUNES

République Francaise
Département SARTHE

NOMBRE DE MEMBRES
Exercice : 28
Présents : 19
Pouvoirs : 4
Votants : 23
Quorum : 15

VOTE

Pour : 23
Contre : 0
Abstention : 0

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE L’OREE DE BERCE-BELINOIS

DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DU 21 MARS 2023

N°20230321-02

L’an Deux Mille Vin t-trois le Mardi 21 mars a vin t heures

Le Conseil communautaire, légalement convoqué, s’est réuni a [’Hotel
communautaire d’Ecommoy en séance publique sous la présidence de
Madame Nathalie DUPONT, Présidente

Date de convocation : 15 mars 2023

PRESENTS

Mme DUPONT Nathalie (Présidente), M. COVEMAEKER Dominique, M. BOURGE
Jean Yves, M. BIZERAY Jean Claude, M. RICHET Bruno, M. LAMBERT Gérard,
M. GOUHIER Sébastien (Vice-Présidents) ;

Mme BALLESTER  Anne, M. DAVID Claude, M. BARTHES Renaud,
M. CHAVEROUX Jean-Marc, Mme FEVRIER Florence, M. GUYON Olivier,
M. MORIN Mickaél, M. BENOIT Ludovic, Mme PAUVERT Juana, Mme Mathilde
PLU, Mme REVEL Marie-Line, Mme SEBILLET Marie Noélle, Conseillers
Communautaires.

ABSENTS

M. GERAULT Stéphane, M. CAZIMAJOU David, M. HALILOU Nicolas, Mme
GESLIN Mathilda, Mme QUERVILLE Clarisse,

Mme VASSEUR Jocelyne donne pouvoir a M. GOUHIER Sébastien
Mme ABEGG Marie-Christine donne pouvoir a Mme BALLESTER Anne,
Mme BOYER Iréne donne pouvoir a M. GUYON Olivier

Mme GROLEAU Lucie donne pouvoir a M. CHAVEROUX Jean Marc

Secrétaire de séance : M. COVEMAEKER Dominique

2. DEBAT D’ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2023

Comme chaque année, la Présidente présente au Conseil un rapport sur les orientations budgétaires, les
engagements pluriannuels envisagés ainsi que sur la structure et la gestion de la dette.

La Présidente expose également la structure et I’évolution des dépenses de personnel et des effectifs.

La Présidente expose que ce rapport doit donner lieu a un débat.

Aprés discussion, le Conseil décide a l'unanimité de prendre acte de la tenue du Débat d’Orientation
Budgétaire pour 2023, effectué sur la base du rapport ci-annexé.
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Ecommoy, le 23 mars 2023

Le Secrétai de séance, La Présidente,

Dominiq CO EMAEKER Nathalie ONT
QRUTE D(:Z:é

Conformément aux dispositions de code  justice administrative, le Tribunal Administratif de Nantes peut étre saisi par voie de recours formé contre la
présente délibération pendant un délai de 2 mois commengant d courir 4 compter de la plus tardive des dates suivantes
- Date de sa réception en Préfecture de la Sarthe

- Date de sa publication
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant I'autorité territoriale. Cette démarche suspendant le délai de recours contentieux qui
reconmencera d Courir soif :

- A compter de la notification de la réponse de Vautorité territoriale,
2 mois apreés l'introduction du recours gracieux en l'absence de réponse de l'autorité territorinle pendant ce délai.

Acte mis en ligne sur le site internet le 2 & MARS 2023
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L'OREE DE BERCE-BELINOIS

COMMUNAUTE DE COMMUNES

Papport d'orientatio budgétaires 2023

Rapporteur : NATHALIE DUPONT, Présidente

Références juridiques : articles L.2312-1 et article D2312-3 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Le conte te énéral :

Aprés une année 2021 encore marquée au 1°" semestre par les conséquences sanitaires et économiques de la crise de la covid 19, le rebond
économique notable qui a suivi a généré des difficultés d'approvisionnement et des hausses de prix importantes.

Le déclenchement de la guerre en Ukraine, en février 2022, a renforcé ce phénomene, notamment sur I'énergie, du fait du boycott du gaz
russe.

Sous l'effet des mesures gouvernementales mises en place, l'inflation est restée un peu plus contenue en France que dans les autres pays
européens mais atteint tout de méme 5,2% sur l'année 2022 contre 9.2% pour la zone euro.

Sur le plan économique, aprés une année 2021 record avec un taux de croissance de + 7,0 %, la croissance pour 2022 a été de 2.7% et la
prévision pour 2023 est de + 1 %.

L'inflation devrait rester soutenue avec une prévision d + 4.2 % et le taux de chomage devrait remonter de 0.4 % de la population active.

Le retour du déficit public sous le seuil des 3% n'est prévu que pour 2027. Deccs . coamard S S daliboraNen & 2
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SvPe LE RAPFORT PORIENTATION BUCGETAIE 2023 1

CONTEXTE MACROECONOMIQUE : DEFICIT, ENDETTEMENT, CROISSANCE

Concernant les concours financiers de I'Etat aux collectivités, une hausse de 30 millions d'euros de la dotation d'intercommunalité est prévue
en 2023. La CdC devrait encore continuer & bénéficier d'une petite hausse de sa DGF du fait de la baisse des attributions de compensation
opérée en 2017 (transfert a la CdC des cotisations au service Autorisations Droit du Sol et au Service Départemental d'Incendie et de
Secours) : laugmentation annuelle étant plafonnée a + 10% par an maximum de la dotation d'intercommunalité (une partie de la DGF de la CdC).

Les réformes fiscales se poursuivent, avec la fin de la taxe d'habitation sur les résidences principales en 2023 (dégrévement de 65% en 2022),
remplacée pour nous par une fraction de TVA versée par 'Etat.

Concernant la fiscalité économique, apres la baisse de 50% de la valeur locative des établissements industriels et le plafonnement a la valeur
ajoutée ramené de 3% a 2%, I'Etat a décidé la suppression de la Cotisation sur la Valeur Ajoutée des Entreprises (CVAE) en 2 ans (2023-

2024). Des 2023, la CVAE pergue par les collectivités est remplacée par une fraction de TVA, calculée sur la moyenne de CVAE percue 2020-
2023.

Du fait de l'inflation élevée, la revalorisation forfaitaire des valeurs locatives est en 2023 de +7.1%, contre + 3,4% en 2022.

L'Etat prévoit par ailleurs une évolution de la TVA pour 2022 a + 5,1%, dont devraient bénéficier les EPCT et les départements.

2
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Bilan de l'e ercice 2022:

Le bud et énéral :
Voir Annexes 1 S nthése des CA 2022 et 2 Bud et énéral : évolution des CA en fonctionnement

L’excédent de fonctionnement de I'exercice 2022 (hors excédent reporté) est de 958 322 € (contre 756 306 € en 2021) et I'excédent
total, incluant I'excédent reporté de 443 598 €, est de 1 401 920 €, contre 1 219 837 € I'an dernier, avec une hausse des dépenses
de 330 027 € et une hausse de recettes de 533 158 € hors excédent reporté.

En investissement, 'année 2022 a été comparable & 2021 en dépenses (1 350 307 € contre 1 319 465 €), mais trés supérieure en recettes
avec 1 701 296 € de recettes hors excédent contre 870 031 € en 2021, soit + 831 264 € (dont + 437 334 € d'excédent de fonctionnement
capitalisé et 261 852 € de fonds de concours EP) ; ce qui fait que le solde des écritures en investissement est excédentaire de 74 050 € en
2022.

Le solde des restes a réaliser est également excédentaire a hauteur de 230 547 € (avec en recettes les soldes des subventions obtenues pour
le local jeunes de Teloché), ce qui fait que le solde global d'investissement (solde des écritures + solde des restes a réaliser) a équilibrer par
I'affectation du résultat 2022, est de + 304 597 €.

Les évolutions ar cha itre entre 2021 et 2022 euvent a eler les commentaires suivants :
-endé enses:

- chapitre 011 (charges & caractére général) : hausse de 61 441 € (12,3%) due aux dépenses liées aux travaux dans les batiments, au rachat de
matériel technique suite au cambriolage subi, a l'inflation ;

- chapitre 012 (dépenses de personnel) : hausse de 179 365 € (11,14%) due notamment aux recrutements ou emplois en année pleine (technicien
assainissement, secrétaire de I'école de musique, comptable mutualisée, remplacement en RH, remplacement au service emploi), et a I'évolution de la masse
salariale due également aux décisions prises par I'Etat (augmentation de la valeur du point, revalorisations catégorielles, etc)
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- chapitre 014 (atténuations de produits) : baisse de 34 957 € (3,16%) du fait de la diminution des attributions de compensation positives versées
aux communes tenant compte des travaux Eaux pluviales payés par la CdC en 2021 ;

- chapitre 65 (charges de gestion courante) : hausse de 140 015 € (6,94%) due essentiellement au versement au PEJ (+ 130 000 €) ;

- chapitre 66 (frais financiers) : baisse de 10 509 € (15,26%) due & I'évolution des emprunts, avec une hausse des taux variables qui n'a pas encore
impacté les échéances 2022 ;

- chapitre 67 (charges exceptionnelles) : baisse de 29 768 € (6,48%) s'expliquant par le versement de 100 000 € au budget annexe Zac du Cruchet
en 2021 et une hausse de la contribution a la piscine en 2022 de 60 915 € ;

- chapitre 042 (dotation aux amortissements) : hausse de 25 942 € (9,07%) due & des écritures relatives a des cessions d'immobilisations.

- en recettes :

- chapitre 70 (produits des services et du domaine) : hausse de 84 040 € liée a I'école de musique (+ 11 000 €) et a la facturation de personnel mis d
disposition des communes (+ 18 584 €) et des budgets annexes (+ 72 716 €) ;

- chapitre 73 (impdts et taxes) : augmentation globale de 640 644 € (12,97%), correspondant & des variations de produits fiscaux avec une hausse du
taux de foncier bati en 2022, moins de réles supplémentaires, un complément de TVA ayant remplacé la taxe d'habitation (+ 140 000 €) €), & la
facturation du reversement du foncier bati des entreprises des zones communautaires aux 3 communes concernées pour 2 années (181 367 € en 2022
contre 0 € en 2021) ;

- chapitre 74 (dotations et subventions) : baisse de 122 955 € due & une baisse (- 116 122 €) des subvenflons pour la charte forestiére de territoire
(CFT), une hausse de la DGF (+ 25 102 €) et des compensations fiscales (+ 41 578 €),

- chapitre 75 (autres produits de gestion courante) : hausse de 1 673 € due au loyer de la chambre d'agriculture sur 12 mois et des locataires de la
zone du Gué de janvier & septembre ;

- chapitre 77 (produits exceptionnels) : baisse de 11 150 € liée a la vente de la maison sur la Belle Etoile (46 000 €) en 2021 et remboursement
assurance cambriolage services techniques en 2022 (27 888 €) ;

- chapitre 013 (atténuations de charges) : baisse de 39 633 € due aux mises & disposition de personnel facturées aux budgets annexes basculées au
chapitre 70 ;

- chapitre 042 (opérations d'ordre entre sections) : baisse de 30 751 € due & une neutralisation des amortissements moindre :

- chapitre 78 (reprise sur provision) : 10 050 € de reprise pour payer I'indemnité due & Solar en 2022 : les travaux & faire étant prévus en 2023,
financés par la reprise du reste de la provision (189 950 €).
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Concernant l'investissement, une indication des dépenses HT (hors dettes et écritures d'ordre) et des recettes, classées par domaine, figure a
I'annexe 16 (prévisions d'investissements).

Comme cela apparait dans la prospective (annexe 14), I'exercice 2022 fait apparaitre une épargne brute de
1 115 000 € soit un taux d'épargne de 15 5%, plus connu a la CdC depuis de trés nombreuses annees !

Cela montre que nous avons rétabli un certain équilibre financier de notre section de fonctionnement, en augmentant
nos recettes, notamment par la fiscalité, et en mditrisant nos dépenses.

Le bud et annexe ZAC du Cruchet voir annexe 1 :

Il présente des montants importants mais qui sont dus aux écritures d'ordre imposées par la comptabilité de stocks. En fait, lI'activité du
budget annexe de la Zac du Cruchet a été trés faible en 2022 puisque les dépenses réelles d'études et travaux, ainsi que les intéréts d'emprunt
se sont élevés en fonctionnement & 22 773 € seulement. En recette aucune vente de terrain n'a été enre istrée.

En investissement, les dépenses réelles ont été de 911 537 € dont 868 187 € de déficit reporté et 43 350 € de remboursement de capital
d'emprunt. Le solde lobal réel fonctionnement + investissement s'établit donc fin 2022 a - 19 260 €.

Le bud et annexe ZAC du Gué voir annexe 1 :
L'année 2021 avait permis de terminer la premiére phase des travaux d'aménagement ; ce qui fait qu'il ne reste plus que les travaux de finition
a faire quand les entreprises auront construit leurs batiments.

Les dépenses réelles se sont élevées & 19 209 € en fonctionnement (honoraires, travaux et intéréts d'emprunt) et a 123 269 € en
investissement (78 350 € de déficit reporté et 44 919 € de capital d'emprunt).

En recettes réelles, les montants sont de 309 580 € en fonctionnement (107 265 € de ventes de terrains et 202 315 € de subventions) et de
O € en investissement.

L'exercice 2022 se solde par un excédent global de 167 103 €.
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Le bud et du PEJ voir annexe 3 :

Les dépenses de fonctionnement ont augmenté en 2022, par rapport & 2021, de 314 753 € (+ 11,50 %) et les recettes ont augmenté de
311629 € (+ 11,22 %).

Le versement du budget général au budget annexe PEJ est passé de 1120 000 € en 2021 & 1250 000 € en 2022 soit une hausse de
130 000 €.

Des explications sur I'évolution des différents chapitres de dépenses et recettes figurent dans la colonne « Commentaires » de l'annexe 3.

Le bud et annexe Déchets Voir Annexe 1 :

Il comptabilise 1 743 981 € en dépenses de fonctionnement contre 1 814 445 € en 2021, soit - 70 463 € (- 3,88 %).

Le total des recettes s'éléve a1 980 932 € hors excédent reporté contre 1 800 189 € en 2021 soit + 180 744 €, grdce notamment d une hausse
de la redevance.

L'excédent fin 2022 est de 312 037 € (contre 75 085 € en 2021), ce qui signifie que I'exercice 2022, hors excédent reporté, s'est soldé par
un excédent de 236 951 €, ce qui constitue un rétablissement spectaculaire par rapport & 2021 (déficit de 14 256 € hors excédent reporté) |

Les dépenses d'investissement ont été de 132 181 €, contre seulement 15 215 € en 2021.
Les recettes d'investissement s'élévent a 83 935 €, hors excédent reporté de 218 666 €.

Le bud et annexe du SPANC Voir annexe 1 :

Ce budget, depuis la délégation des contrdles a la Nantaise des Eaux, est quasiment une coquille vide : 50 € de dépenses de fonctionnement,
1 812 € de recettes plus 1 762 € d'excédent reporté, 5 748 € de dépenses d'investissement ainsi que la reprise de I'excédent reporté de
10 000 € en recette d'investissement.
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Le bud et annexe Assainissement en DSP Voir annexe 1 :

L'excédent de fonctionnement 2022 s'éléve a 156 036 € (354 306 € en 2021) hors excédent reporté (281 994 €), avec 557 280 € de dépenses
(516 523 € en 2021) et 713 316 € de recettes hors excédent reporté (870 828 € en 2021 du fait d'un rattrapage de facturation aux usagers).

En investissement, les dépenses sont de 655 464 € (848 735 € en 2021) et les recettes de 1 485 374 € (1 564 459 € en 2021), dont 715 724
€ d'excédent reporté (1 160 430 € en 2021). Le solde d'investissement s'établit donc @ + 829 910 € (+ 715 724 € en 2021).

Focus sur les dé enses de ersonnel voiranne es4 5 6 7 et 8 :

Le 1°" tableau (annexe 4) présente I'évolution des dépenses de personnel de 2019 a 2022 pour les 3 budgets concernés : budget général,
budget annexe Déchets, budget annexe PEJ.

De 2021 &4 2022, le chapitre 012 du budget général a augmenté de 179 365 € soit + 11,14%, ce qui s'explique notamment par les salaires
supplémentaires en année pleine (secrétaire école de musique, 2™ technicien assainissement, comptable mutualisée), des remplacements de
congés maternité (service RH et service emploi), une hausse de la masse salariale due aux revalorisations de salaires, a 'augmentation de la
valeur du point d'indice (+ 3,5% au 1°" juillet 2022) et a la mise en place du complément Indemnitaire Annuel (CIA).

Sur le budget Déchets, il y a eu une hausse de 6 855 € soit + 6,78 %.

Sur le budget PEJ, la hausse a été de 272 192 € soit + 11,71 %. Outre les augmentations liées aux revalorisations de salaires et a la hausse
de la valeur du point d'indice, cette hausse importante est aussi due & une fréquentation des services plus importante qui a nécessité plus
d'encadrants ; les pénuries de personnel nous ayant en plus obligé a revoir a la hausse les conditions de rémunérations des contractuels et des
personnes embauchées en Contrat d’Engagement Educatif (CEE).

Au cumul des 3 budgets, la hausse constatée est de + 458 415 € soit + 11,36 %.

En ce qui concerne le temps de travail, il est rappelé que le cadre de travail mis en application au 01/01/2017 a supprimé tous les jours de
congés supplémentaires qui avaient été accordés au fil du temps, a savoir les 2 jours de la présidente et les jours d'ancienneté qui allaient de
0 a 3 jours/an. Quelques agents ont donc perdu 5 jours de congés, un certain nombre 4 jours, beaucoup 3 jours et les autres 2 jours. La CdC

est donc revenue depuis lors aux 1 607 heures effectives annuelles.
7
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Par ailleurs, les annexes 5, 6 et 7 indiquent respectivement, pour les budgets général, Déchets et PEJ, les caractéristiques des effectifs
salariés en terme de nombre, statut, tranches d'dge et jours d'absence classés par motif.

Les évolutions d'effectifs entre 2021 et 2022 sont les suivantes :

- budget général : + 4 agents dont 3 contractuels non permanents et + 4,26 équivalen'rs Temps Pleins (ETP),
- budget Déchets : pas de changements
- budget PEJ : + 7 agents dont 1 contractuel non permanent et + 4,51 ETP.

L'annexe 8 vous donne le nombre d'heures complémentaires et supplémentaires, pour les 3 budgets, comptabilisées en 2020, 2021 et
2022.

Le nombre d'heures complémentaires ou supplémentaires est passé, de 2021 & 2022 :
- pour le PEJ de 388 en 2021 d 1 336 en 2022 soit + 948 heures (cela est dii & 'augmentation de la fréquentation),

- pour le budget général, il augmente de 1 096en 2021 a 1 308 en 2022 (il s'agit essentiellement d’heures complémentaires a I'école de
musique),

- pour le budget OM : aucune heure complémentaire ou supplémentaire.

Les révisions our 2023-2026 :

Il est a noter que la prospective financiére qui suit ne prend pas en compte les budgets annexes portant sur des Services Publics Industriels
et Commerciaux (SPIC), qui sont les budgets annexes Ordures Ménagéres, Assainissement en DSP et SPANC (Service Public de
I'Assainissement Non Collectif). En effet, ces budgets annexes ont l'obligation de s'autofinancer par les redevances liées & ces services et
n'ont donc pas d'impact sur le budget général de la CdC.

A l'inverse, les budgets annexes de zones d'activités (Cruchet et Gué) concernent des Services Publics Administratifs (SPA) qui peuvent étre
financés par le budget général. C'est pour cette raison qu'ils sont pris en compte dans la prospective financiére.

En investissement :
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La zone du Cruchet voir Annexe 9 :

Il reste, fin 2022 pour 140 000 € environ de travaux de finition, que nous devons impérativement réaliser cette année car les marchés signés
prévoient une date butoir fixée a mars 2024.

Pour rappel, un emprunt (remboursable par anticipation) de 960 000 € avait été souscrit en 2015, avec une annuité (capital + intéréts) qui
s'éleve environ a 55 840 €.

En recettes, le solde de la subvention du département doit s'élever & 36 500 €, prévus en 2024.

Les ventes de terrain restants (601 463 €) ont été réparties artificiellement sur 10 ans donc la moitié est vendue de 2023 a 2027.

En effet, la grande inconnue est de savoir d quel rythme les terrains se vendront. Pour le moment, un peu plus de 16344 m?ont été vendus
depuis 2016, donc en 7 ans. Sachant qu'il nous reste 30 041 m?, sur le méme rythme, il nous faudrait 13 ans pour vendre I'ensemble des terrains
disponibles. Une vente sur 10 ans correspond donc & augmenter un peu le rythme de vente constaté pour le moment.

Au regard des dépenses et des recettes ainsi prévues sur 2023, le solde fin 2023 fait apparaitre un déficit de 160 742 €, qu'il est proposé
de compenser en grande partie par un versement du budget général de 140 000 €. Cela laisse un déficit final de 20 742 € mais qui est équilibré
en 2024, avec un excédent de 9 277 € en fin d'exercice.

Il n'est as révu de 2023 a 2027 d'effectuer des remboursements antici és d'em runt.

Comme l'indique le plan de trésorerie, fin 2027, il devrait rester 462 303 € de capital d'emprunt a rembourser et 300 730 € de
terrains d vendre, soit un colt total our le bud et énéral avec les versements du bud et énéral au bud et annexe réalisés
et révu en 2023 estimé a 893 000 € environ sans com ter les intéréts dus a rés 2027.

La zone du Gué voir Annexe 10 « Bud et révisionnel » et Annexe 11 « Plan de trésorerie » :

L'annexe 10 présente le plan de financement de la zone du Gué, tel que connu a ce jour (qui serait réaliste si toutes les dépenses et les
recettes étaient enregistrées sur un seul et méme exercice budgétaire).
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Il reprend en dépenses les montants d'acquisitions fonciéres, de travaux et d'études prévus et intégre également un montant de frais
financiers de 15 000 € estimé a partir du plan de trésorerie, ainsi qu'un colit d'ingénierie valorisant le temps passé par les agents
communautaires ou communaux, fixé forfaitairement & 5 000 €.

Les subventions de I'Etat et de la Région sont toutes accordées.

Sur ces bases, notamment un prix de vente des terrains de 15 € le m?, le reste & charge de la CdC s'établit & 176 304 €.

L'annexe 11 présente le plan de trésorerie prévisionnel, qui tient compte des hypothéses suivantes :
- la totalité des travaux de la 1° phase payée en 2020-2021, uis les travaux de finition 180 000 € en 2024,
- le solde des subventions (92 304 €) pergu en 2025,
- une vente des terrains restants (18 796 m? soit 281 940 €) étalés sur 5 ans, de 2023 a 2027.

Cette hypothese permet de rembourser 95 000 € de capital d'emprunt en 2025 et 17 000 € en 2027 en plus de l'annuité normale (48 469 €),
ce qui fait que fin 2027, il reste 205 235 € de capital a rembourser.

Le colit maximum pour le budget général, prenant en compte le remboursement de I'emprunt a partir de 2027 hors intéréts
est donc estimé a 205 000 €.

’

Les réca itulatifs des investissements ro‘etés voir Anne es 12 et 13 :

L'annexe 12 recense les investissements prévus en 2023, classés par domaines de compétence, avec indication des montants hors taxes et
TTC, en dépenses et en recettes.

L'annexe 13 retrace une prévision des dépenses et recettes d'investissement 2021-2026 intégrés dans la prospective financiére calculée en
annexe 14, avec le mode de financement, en fonds propres ou emprunt :

- La iscine : est prévue une enveloppe pour des travaux sur le clos-couvert, prévue & hauteur de 40 000 € TTC par an, soit 33 333 € HT. I|
est a noter que le renouvellement des équipements techniques (filtres a sable, pompes, ...) est intégré dans le contrat de délégation a Prestalis
dans le cadre de la provision pour 6ros Entretien et Renouvellement (GER). Il faut bien avoir a I'esprit que le bdtiment a 11 ans et que nous
allons avoir a prévoir de plus en plus de frais d'entretien au fil des ans.
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- Les lo ements sociaux : Pour rappel, au regard des discussions menées avec Sarthe Habitat et des économies a réaliser, la compétence
relative aux logements sociaux a été modifiée dans les statuts et une délibération cadre a été prise par le conseil communautaire le 16
novembre 2017 afin de fixer le nouveau mode de financement : aide financiére versée aux Offices Publics de I'habitat OPH seulement et
d'un montant maximum de 11 000 € par logement, a la fin de la construction.

Les opérations de construction de logements répertoriées a ce jour sont :

- 5 logements a St Ouen : versement prévu en 2024,

- 10 logements a St Biez : versement prévu en 2025,

- 7 logements a St Gervais : versement prévu en 2026,

- 2 fois 10 logements d Laigné : 10 en 2025 et 10 en 2026 (courrier Sarthe Habitat)

La prospective intégre donc ces prévisions de logements a hauteur de 11 000 £ par logements, soit 55 000 € en 2024, 220 000 € en
2025, 187 000 € en 2026, et 110 000 € en 2027 pour 10 logements non localisés.

- I'école de musi ue : il est prévu 15 833 € HT de dépenses en 2023 pour des partitions, instruments, et la mise en place d'un humidificateur
dans l'orgue de Laigné. Les années suivantes, une enveloppe de 15 000 € est prévue pour des partitions et des instruments.

-la FTTH fibre o ti ue :la CdC a adhéré en décembre 2018 au syndicat Sarthe numérique, qui a réalisé les raccordements a la fibre de tous
les habitants, dans le cadre d'une délégation de service public. Cette délégation prévoit que l'opérateur privé prend en charge 60% du colit
mais la CdC doit prévoir de payer les 40% restants d'ici 2024, ce qui représente 1 647 000 € moins la valorisation de la Montée En Débit
(228 241 €) soit un montant a prévoir de 1 418 759 £,

De ce montant, on a pu décompter le remboursement des fonds de concours « locaux sportifs » que les communes d'Ecommoy (300 000 £€) et
Moncé (108 500 €) devaient a la CdC ce qui donne un reste a char e net our la CdC de 1 010 259 € sur la ériode 2020-2024

La ros ective révoit donc our a er la FTTH 300 000 € en 2023 et 218 759 € en 2024.

- le PLUT : il est prévu, en 2023, 10 000 € HT pour l'opération Coup de pouce puis un montant forfaitaire de 10 000 € HT par an pour des
modifications du PLUL.

11
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- Habitat : il est prévu un montant annuel de 160 000 € pendant 5 ans pour l'opération Bunti, soit 20 dossiers par an & 8 000 € chacun. Sans
information our l'instant sur un éventuel subventionnement ar le dé artement ou la ban ue des territoires la ros ective n'inté re as de
subvention sur cette o ération.

- les fonds de concours : une enveloppe de 140 000 € par an est prévue.

- les réseaux Eaux Pluviales : la prospective intégre en dépenses les montants saisis par le technicien assainissement suite au recensement
fait dans les communes dans le cadre de la commission Cycle de I'eau. En recettes, sont intégrés les 50% de fonds de concours et les 25% des
travaux N-1 d'attribution de compensation d'investissement versés d partir de 2023.

Les montants de dépenses prévus sont les suivants : 535 828 € en 2023, 643 000 € en 2024, 621 342 € en 2025, 1 671 575
€ en 2026 |, 500 000 € en 2027.

Au vu des résultats de la ros ective un em runt de 300 000 en 2025 et un autre de 400 000 € en 2026 ont été
a’outés !

Pour rappel, en prenant en compte les fonds de concours de 50% versés & la CdC par les communes, ainsi que les
25% imputés sur les attributions de compensation N+1, le transfert de charges opéré en 2018 ne permet de
financer que 185 040 € HT de travaux EP par an !

- Travaux hdtel : il est prévu pour 2023 I'aménagement du 2™ étage de I'extension, la pose d'une main courante dans l'escalier principal, la
mise en place d'un écran tactile dans la salle de réunion et la fin des travaux de I'espace France service au rez-de-chaussée. En recettes, sont
prévus 39 228 € de solde de subvention a percevoir et 50 000 € de DETR pour les travaux d'aménagement nouveaux prévus en 2023.

- les locaux enfance-"eunesse : ont été intégrés dans la prospective :
- la fin des travaux de rénovation du local jeunes de Teloché en 2023 pour 262 500 €, avec 279 311 € de soldes de subventions d
percevoir;

- la rénovation/extension du local jeunes de Moncé en 2023-2024, avec un colit estimatif de 1 629 740 € HT et une hypothése de
subventions de 723 890 €, soit : 412 950 € de DETR/DSIL €, 100 000 € de Fonds vert pour la toiture végétalisée, O €de Leader et de
la CAF pour l'instant, 140 940 € de 2%™ fonds de relance du département, 70 000 € de la commune de Moncé pour les travaux dans la
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salle de danse, ce qui laisse a la CdC un reste a charge de 905 850 €, financé avec un emprunt de 900 000 € : l'avantage non financier
du financement par emprunt est que si la commune quitte un jour la CdC, elle récupére I'emprunt a rembourser.

- les autres batiments E-J : il est seulement révu une envelo e de 10 000 € HT ar an a artir de 2024 alors
ue nous avons des roblémes de man ue d'es ace dans lusieurs batiments ériscolaires Mari né St Biez
St Gervais ui euvent nécessiter chacun un investissement de lusieurs centaines de milliers d'euros |

-le dévelo ement durable : il est prévu 580 000 € de dépenses en 2023, dont une enveloppe de 480 000 € correspondant au coiit d'installation
d'ombriéres sur le parking de la piscine, I'étude réseau de chaleur (80 000 €) et I'étude méthanisation (20 000 €).
Pour les années suivantes, une enveloppe annuelle de 50 000 € HT seulement a été intégrée.

- la mobilité : 4 625 € HT de dépenses sont prévus en 2023 pour l'achat de 3 vélos électriques et 14 937 € de recettes pour les soldes de
subventions pour le schéma des modes actifs payé en 2022. La compétence ayant été transférée au P6le métropolitain, il n'y a pas d'autres
dépenses d'investissement prévues aprés 2023.

- les autres investissements: 299 019 € HT sont prévus en 2023 (50 000 € d'imprévus, 27 279 £de copieurs, 18 333 € de matériel
informatique, 4 167 € de matériel technique, 39 528 € pour le camion Ampliroll, 16 667 €de panneaux touristiques, 25 000 € pour une étude
pour le projet d'atelier-relais, 116 625 € pour les travaux pour Solar, financés par la provision reprise et 1 420 € pour du matériel électrique
pour la zone du Petit Raidit). Les années suivantes, il est prévu une enveloppe de 100 000 € HT.

Anne e 14 : La ros ective financiere lobale

Ex lications sur les dé enses et recettes de fonctionnement de la ros ective :

Les recettes de fonctionnement :

- Cha itre 70 roduits des services : +15% en 2023 et + 30 000 € pour remboursement Prestalis mis au chapitre 013 en 2022 ; + 1,5% les
années suivantes.

13



AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-247200447-20230324-20230321DEL0O2- DE
en date du 24/03/2023 ; REFERENCE ACTE : 20230321DEL02

- Cha itre 75 autres roduits de estion courante : 12 mois de loyers de la chambre d'agriculture et plus de loyers pour la maison de la zone
du Gué.

- Cha itre 77 sauf 775 roduits exce tionnels sauf cessions d'immobilisation : reprise de la provision Solar de 189 950 € en 023 + 10 000 €
d'autres recettes et 10 000 € les années suivantes.

- Cha itre 013 atténuation de char es : estimation de 51 000 € par an

- Cha itre 73 (impots et taxes) : les prévisions pour 2023 ont été mises & jour avec I'état de notification des bases 2023 recu le
15/03. Elles intégrent les 7,1 % de revalorisation forfaitaire des bases hors locaux professionnels et un maintien des taux de
fiscalité en 2023.

L'annexe 15 détaille le calcul du roduit fiscal 2023 et sa com araison avec le roduit 2022 : le ain révisionnel est de 230 000 €
dont 120 652 € de TVA ui a rem lacé la taxe d'habitation.

Au vu de la ros ective et comme indi ué ces dernieres années au re ard de la faiblesse relative de notre taux de
TFB com aré aux autres CdC sarthoises ou aux mo ennes nationales il faut absolument continuer & revaloriser ce taux en
le assant ar exem le @ 3 5% en 2024 4 % en 2025 uis 4 5 % en 2026. C'est cette évolution ui est rise en com te
Adanc ln pos ctive.

L'impact en terme de cotisation sur des exemples de bases réelles d'habitants (au verso) est le suivant : de + 2 a + 5 € en 2023
sans toucher au taux du fait de la revalorisation des bases de + 7,1%, de + 6 € & + 14 € par an de 2024 & 2026 en augmentant le
taux de 0,5 point chaque année.

- Com tes 744 + 746 + 747 subventions : forte hausse en 2023 car les 2 ans de subventions en retard pour la charte forestiére sont
comptabilisés en 2023, plus 35 000 € de subvention PVD mise au chapitre 013 en 2022 ; baisse & 223 000 € environ les années suivantes.

- Com tes 741 DGF : hypothése de maintien en 2023 avec une petite hausse de la dotation d'intercommunalité et une petite baisse de la
dotation de compensation ; baisse de 1% par an ensuite.

- Com tes 748 com ensations : le montant 2023 notifié est intégré et hypothése de + 1% les années suivantes.

14
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- Cha.itre 002 excédent re orté : il s'agit simplement pour les années & venir du solde de financement de I'année d'avant qui se reporte en
excédent (si positif) ou en déficit (si négatif). Pour 2023, le résultat 2022 a été ventilé entre le fonctionnement et l'investissement (décision
d'affectation du résultat a prendre lors du vote du compte administratif prévu le 11 avril).

Les dé enses de fonctionnement :

- Cha itre 011 char es a caractére énéral : hausse estimée de + 5% en 2023, uis évolution de + 2% seulement ar an ensuite.

- Cha itre 012 char es de ersonnel : la prévision pour 2023 a été calculée par le service Ressources Humaines, avec une hausse de 11 % liée
notamment aux recrutements effectués, aux décisions de revalorisation prises par [Etat en 2022 et qui vont peser en année pleine en 2023
(valeur du point augmentée au 01/07/2022 par exemple), aux avancements d'échelons et de grades ainsi qu'a la mise en ceuvre du Complément
Indemnitaire Annuel (CIA); évolution de + 3% seulement les années suivantes.

- Cha itre 014 atténuation de roduits : augmentation des attributions de compensation (AC) positives versées a certaines communes en
2023 du fait de la répartition entre fonctionnement ; maintien les années suivantes.

- Cha itre 65 sauf E-J (autres charges de gestion courante sauf EJ) : hypothése de hausse de 2 % par an.
- Cha itre 65 E-J : les prévisions de dépenses du budget annexe du Pdle Enfance-Jeunesse (PEJ) pour 2023, notamment la masse

salariale, nous obligent & prévoir un versement de 1 362 500 €, représentant une évolution de + 9 % par rapport au réel 2022. Une
évolution de + 3% seulement est prévue les années suivantes.

- Cha itre 66 (charges financiéres) : hausse en 2023 du fait de la remontée des taux variables et de I'ajout de 4 000 € d'intéréts pour le
nouvel emprunt pour le LT de Moncé. Ensuite, les montants sont calculés par le logiciel et inté rent 'em runt LT de Moncé a artir de 2024
ainsi ue les em runts com lémentaires de 300 000 € en 2025 et 400 000 € en 2026.

- Cha itre 67 sauf 675 (charges exceptionnelles) : 600 000 € prévus en 2023 du fait d'un versement de 140 000 € au budget annexe ZAC du
Cruchet, l'indexation de la contribution & la piscine et une provision pour le colit de I'énergie ; - 30% en 2024 et +0,5 % par an ensuite.
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Commentaires sur les résultats de la ros ective n°1 obtenue
Anne el

Le fonctionnement :
L'exercice 2023 se solde avec une épargne brute de 1 049 000 €, représentant un taux d'épargne (épargne brute

/ recettes hors excédent) de 13,55 %

Pour ra el il est réconisé un taux d'é ar ne d'au moins 10% soit un montant d'é ar ne brute our la CdC d'au moins
800 000 €.

Pour les exercices suivan’s la ros ective indi ue un> & ar ne brute ui baisse mais reste & lus de 10% ‘us u'en
2024 mais ui continue & descendre ensuite our finir @ 8 24 % seulement en 2027 du fait d'une au mentation
des dé enses lus ra ide ue celle des recettes et cela mal ré une hausse du taux de foncier bati.

Cette évolution devra absolument étre corri ée car elle conduit & une é arune nette é ar ne brute moins le
remboursement en ca ital des em runts tro faible ui ne nous ermet as de dé a er un autofinancement suffisant
our les investissements.

L'investissement :

En tenant com te dzs investissements indi ués dans l'annexe 13 le solde dz financement est lar ement ositif en 2023
+ 602 000 € reste ositif en 2024 + 164 000 € et 2025 + 61 00) € mais devient lar ement né atif a artir de 2026
-491 000 € mal ré les em runts a’outés de 300 000 € en 2025 et 400 000 € en 2026.

En effet l'excédent de 2025 re orté en 2026 est de seulement 60 901 € et les dé enses d'investissement 2026
révues montent a 2 377 000 € du fait des travaux d'eaux luviales 1 672 000 € |
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Cela montre u'au vu de ces révisions nous n'‘avons as la ca acité de financer tous les
investissements tels ue révus dans l'annexe n°13.

Les élus devront donc faire des choix ou trouver les nouveaux financements nécessaires notamment
en revo ant a la baisse les dé enses d'eaux luviales révues en 2026.

Il convient aussi de rappeler que de nombreuses incertitudes pésent sur les dépenses d'investissement prévues
(ombriéres piscine, coiit de |'operation Bunti, calendrier et montant des logements sociaux, fonds de concours, ..),
ainsi que sur les subventions (LT Moncé, Bunti, ombrieres, ..)

En bas de la prospective, se calcule également la capacité de désendettement (capital restant dii des emprunts, y compris
ceux des zones d'activités, divisé par |'épargne brute donc cela indique le nombre d'années qu'il faudrait pour rembourser la
totalité de la dette en y consacrant la totalité de I'épargne brute). L'Etat préconise de ne pas dépasser 10 ans.

Comme indiqué, la capacité de désendettement reste bien en dega des 10 ans puisqu'elle monte a 6,52 en 2027,
mais a la condition toutefois de garder un niveau d'épargne suffisant.

La dette voir annexes 18-1 et 18-2 :

Le bud et énéral et les zones d'activites :

Le total des 8 emprunts souscrits par la CdC représente un encours (capital restant di) de 4 376 551 € au 01/01/2023 (contre
4 685 038 € au 01/01/2022 soit -~ 308 487 € en un an), ainsi qu'une annuité d payer (capital + intéréts) estimée, pour 2023, a
395 927 €.
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Au regard de l'annuité a payer, les quatre emprunts a taux variables représentent 43,35 % de l'annuité 2023.
Par rapport au capital restant di, la part de ces 4 emprunts est de 44,78 %.

Cette part peut apparditre importante mais est due aux 2 emprunts des 2 zones d'activités, qui sont souscrits a taux variables afin
d'éfre remboursables par anticipation sans indemnité de remboursement anticipé. Sans ces 2 emprunts, les 2 emprunts d taux
variables du budget général ne représentent que 23.31 % du capital restant dii et 21,65% de l'annuité 2023.

En terme d'extinction de dette, I'emprunt qui avait été souscrit pour les travaux de I'hdtel communautaire en 2003 se termine en
2027 (annuité de 17 800 €) et le suivant, un des deux emprunts souscrits pour la piscine, se termine fin 2030 (annuité de 133 709
€).

Le bud et annexe Assainissement en DSP :

Les 11 emprunts liés a I'assainissement collectif, transférés d la CdC par les communes au 01/01/2018, représentent un capital
restant di, au 01/01/2023, de 1432 596 € (contre 1 634 982 € au 01/01/2022 soit - 202 386 en un an), avec une annuité estimée
pour 2023 a 179 006 €.

Il est important de signaler que depuis le transfert de compétence au 01/01/2018 donc en 5 ans, 5 emprunts se sont terminés,
faisant passer I'annuité de 275 632 € en 2018 a 179 006 € en 2023. Pour les extinctions a venir, un emprunt s'est terminé en février
2023 (annuité de 19 269 €), le suivant se terminera en octobre 2025 (annuité de 3 370 €) et le suivant en mars 2027 (annuité de
3001€).

Sur ces 10 emprunts, deux sont a taux révisable et un @ taux variable, représentant & eux trois 25,25% de l'annuité 2023 et
21,39 % du capital restant di.
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Annexe 1: S nthése des com tes administratifs 2022 au 01/02/2023

Fonctionnement
: Résultat Résultat
Dépenses Recettes exercice reporté N-1
Budget général 637903354 733735543 06832180  443598,30
BA.ZACdu o0q /8700 167074750 3726050  877789,94
Cruchet
B.A.ZAC du Gué 67245335 79706304 12459969  -15524,60
B.A.PEJ 3052127,72 304976406 -236366  39579,62
B.A. Déchets 174398101 1080932,40 23695148 7508547
B.A. SPANC 50,00 181244 176244 2812,69
Assainissement 55727975 71331610 156036,35  281004,20
en DSP
Totaux 14038 412,37 15560 961,06 1512568,60 170533571

Résultat

global Dépenses

1401920,19 1 350 308,77

215050,44 1661151,04

109 075,09 528 918,88

37 215,96 29 577,62

312036,95 132 180,97

4 675,13 5748,50

438 030,64 655 463,97

3217904,40 4363 347,65

Ecritures
Recettes m’:?:::t_,'
1701295,63  -276 938,63
1 695 027,61 -868 186,90
665 296,17 -78 349,85
24 942,94 6 722,25
83 934,86 218 665,80
0,00 10 000,00
769 650,12 715724,27
4840 147,33  -272 363,06

Investissements
Restes a réaliser
Solde Dépenses Recettes Solde
74 050,23 11485479  345401,80 230 547.01

-934 310,33

58 027,44

208767

170 419,69

4251,50

829 910,42

204 436,62

0,00 0,00 0,00

2 150,40 61 960,70 59810,30

0,00 0,00 0,00

51 460,40 0,00 -51460,40

168 465,59 407 362,50 238 896,91

08/03/2023
Solde Solde global
cumulé Fct/inv
investissement
304 597,24 1706 517,43
-934 310,33
58 027,44 167 102,53
2 087,67 39 303,63
230 229,99 542 266,94
4 251,50 8 826,63
778 450,02 1 216 480,66
443 333,53 3661 237,93

Dac % Ommaxe o Q. Qe Yo codien o2
S CC A (A 223
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AR CONTROLE DE LEGALI TE :

611 - charges a caractére général
012 - charges de personnel

014 - Atténuations de produits
65 - autres charges
66 - charges financiéres

67 - charges exceptionnelles

68 - Provisions
042 - opérations d'ordre

Total dépenses réelles

Total dépenses d'ordre

70-produits divers

73-impots et taxes

74-subventions

75-autres produits de gestion courante
77-produits exceptionnels

013 - atténuation de charges

042 - opérations d'ordre

78 - Reprise sur provision
Total recettes réelles
Total recettes d'ordre

Résultat réel

Taux d'épargne

Dette en capital

Ratio d'extinction de dette

002-excédent reporté

Résultat réel avec report

Résuitat total

072-247200447-20230324- 20230321DELO2- DE

en date du 24/03/ 202\ nHERERCBUDHGE T'CENERAL - Evolution des CA en fonctionnement

2019
439 056
1515 608

1135132
2 019 865
68 734

643 779

0
289 372

5822174
289 372

4 860 161

1156 098

5758

28 572

20 562

36410

0

6 295 975
36 410

625812
1099 613
846 651

2020

418 023
1 489 846

1139 349
1950 942
56 134

407 876

0
384 884

5462 170
384 534

141 522
4 898 870
1083 266

5 402
23 558
67 463

6717

0
6 220 081

6717

421 452
1179 363
801 156

2021

498 173
1 609 653

1105 737
2018 920
68 875

459 707

1800
286 139

5762 865
286 139

163 487
4939 077
1333724

9 602
59 358
142 398

157 657

0

6 647 656
187 657

463 531
1348 322
1219840

2022

559 614
1789 018

1070 780
2158 935
58 366

429939

300
312 081

6 066 952
312 081

247 537
5579 721
1210 769

11 275

48 208

102 765

126 906

10 050

7210 325
126 906

443 598
1586 971
1401796

#2021-2022 # 2021-2022

en valeur
a2y
61 441

179 365

-34 957
140 015
-10 509

-29 768

-1 500
25942

304087
25942

84 040
640 644
-122 955
1673
=11 150
-30 633

-30 751

10 0S50
562 669
-30 751

-19 933
238 649
181 956

en_%

12,33%
11,14%

-3,16%
6,94%
-15,26%
-6,48%

-83,33%
9,07%

5,28%
8,07%

51,40%
12,97%
-9,22%
17.42%
-18,78%
-27,83%

-19,51%

8,46%
-19,51%

~4,73%
20,24%
22,71%

Commentaires

Travaux batiments, inflation, rachat matérie! ST

Salalres A Touchard, G Lasnier, MF Batonnier, S
Senard, E Le Goff, S David

Mains d'AC suite fravaux EP 2021
+ 130 000 € versement au PEJ

hausse taux peu impactante sur 2022

+ 60 915 € piscine ; - 100 000 € versement au BA
ZAC Cruchet

Baisse provision pour créances douteuses
Ecritures cessions immos

EM : + 11 000 € ; MaD aux communes :
+18584€ MaDaux BA: + 72716 €
Hausse taux B de 2% & 3% ; TVA
+ 140 000

DGF (+ 25 102 €} ; comp. fiscales (+ 41 578 €) ;
subventions CFT (- 116 122 €) ; DGD (- 9 681 6)
Loyers

Vente maison ZAC BE (46 000 €) en 2021 et
remboursement assurance en 2022 (27 888 €)

Facturation MaD personnel aux budgets annexes
basculée en 70

Neutralisation amortissements

Reprise provision pour indemnité Solar

23/02/12023



AR CONTRCLE DE LEGALI TE : 072-247200447-20230324-20230321DEL02- DE
en date du 24/03/2023 ; REFERENCE ACTE : 20230321DEL02

06/03/2023
Annexe 3 : BUDGET PEJ - Evolution des CA en fonctionnement
2018 2019 2020 = 2021 2022 20212022 % 20212022 Commentaires

011 - charges & caractére général 373 027 372700 322 646 371 200 418395 47195 12,71%  [oPas enfance ggz‘f‘jﬁn?;t{:;"““més aux
012 - charges de personnel 20756832 2178 486 2203735 2323797 2 595 989 272 192 11,71% impact décisions Etat, fréquentation en hausse
65 - autres charges 332 1495 2187 23974 19 886 -4 D88 -17,05% subventions MAM en moins (3 000 €)
67 - charges exceptionnelles 3749 5835 0 0 0 0
68 - Provisions 0 0 0 1000 1000 0 0,00% Provision pour créances douteuses
042 - opérations d'ordre 12 5630 16 495 22 584 17 403 16 857 -548 -3,14% moins d'amortissements

Total dépenses réelles 2452 740 2 558 516 2 528 568 2719 971 3035270 315209 11,59%

Total dépenses d'ordre 12 630 16 495 22 584 17 403 16 857 -546

0893

70-produits divers 617 978 624 230 469 912 633 858 699 377 656 519 10,34% recettes familles enfance en hausse
74-subventions 1759050 1907207 2042554 2054848 2273970 219124 10,66% o 107 Edela CAF -8 141 €delaMSA; +
dont subvention CdC 1 150 000 {subvenﬁ;h pour équilfﬁf; ie budget annexe
77-produits exceptionnels 925 928 2970 54 1390 1336 2474,07%
013 - atténuation de charges 35 372 19 955 69 339 44 605 74925 30320 67,97% :‘s”;f:n'c‘:’;‘?;ﬁ:s::::‘;;ﬁzf;“ et
042 - opérations d'ordre 0 3930 4833 703 103 -600 -85,35%

Total recettes réelles 2489 335 2576474 2 590 169 2777013 3088 242 312229 11,24%

Total recettes d'ordre 0 3930 4633 703 103 -600 85,35%
002-excédent reporté 76 010 24 064 5394 43 850 39 580 -4 070 -9,32%
Résultat réel { épargne brute ) 36 595 17 958 61 601 57 042 53 972 -3 070 -5,38%
Résultat hors excédentreporté  -51945  -18671 38256  -3308 -2 362 946 -28,60%

Résultat total 24 065 5393 43 650 40 342 37 218 -3 124 ~7,74%



AR CONTROLE DE LEGALI TE : 072-247200447-20230324-20230321DELO2- DE

en date du 24/ 03/ AfineXe A EVOlutigi dés té’ enses de ersonnel de 2019 a 2021

\ évolution 2018- . évolution 2020- évolution 2021-
Comptes chapitre 012 2019 2019 en % 2021 2021 en % 2022 2022 en %
BUDGET GENERAL
6217 - Personnel affecté par la commune membre du GFP 4951 -29,90 % 10771 -33,58 % 8982 -16,61 %
6218 - Autre personnel extérieur 6 087 -64,69 % 5 456 -50,87 % 6 307 15,60 %
6332 - Cotisations versées au F.N.A.L. 4 682 3,37% 4 686 10,28 % 5290 12,89 %
6336 - Cotisations CNFPT et Centres de gestion 16 246 2,32% 17 438 19,91 % 20710 18,76 %
6338 - Autres impdts, taxes , ...sur rémunérations 2759 1,85% 2980 10,62 % 3 345 12,25 %
64111 - Rémunération principale 658 690 -1,27 % 633 685 -3,66 % 675 558 6,61 %
64112 - NBI, SFT et indemnité de résidence 23219 7,66 % 18 137 -7,51% 22502 24,07 %
64114 - Indemnité inflation titulaires (8] 0 1800
64118 - Autres indemnités 112 887 0,66 % 112 620 4,86 % 122 288 8,58 %
64131 - Rémunérations 162 523 16,78 % 253756 58,37 % 306 262 20,69 %
64134 - Indemnité inflation non titulaires 0 0 1400
64138 - Autres indemnités 31844 28,25 % 24100 147,99 % 41 846 73,63 %
64168 - Autres empilois d'insertion 25 265 8,47 % 26 546 12,12 % 28 353 6,81%
6417 - Apprentis 0 5363 0 -100,00 %
6451 - Cotisations a I'U.R.S.S.A.F. 150 048 3,10% 184971 18,37 % 216 318 16,95 %
6453 - Cotisations aux caisses de retraite 246 667 6,20 % 214 065 -2,19% 237 166 10,79 %
6454 - Cotisations aux A.S.S.E.D.I.C 6 800 5,56 % 12118 57,34 % 15175 25,23%
6455 - Cotisations pour assurance du personnel 34145 22,85% 51301 26,68 % 53572 4,43 %
6458 - Cotisations aux autres organismes sociaux 23 691 3,14 % 22769 -21,10% 15693 -31,08 %
64731 - Versements directs (allocations chomage) 0 -100,00 % 2515 -46,12 % 0 -100,00 %
6475 - Médecine du travail, pharmacie 5104 8,55% 5265 -9,69 % 5415 2,85 %

6478 - Autres charges sociales diverses 0 1111 1038 -6,57 %



AR CONTROLE DE LEGALI TE : 072-247200447-20230324-20230321DELO2- DE

en date du 24/03/ 2023 ; REFERENCE ACTE :

Comptes chapitre 012

6215 - Personnel affecté par la collectivité de rattachement
6332 - Cotisations versees au F.N.A.L.

6336 - Cotisations CNFPT et Centres de gestion

6338 - Autres imp0ts, taxes, ...sur rémunérations
6411 - Salaires, appointements, commissions de base
6412 - Congés payés

6413 - Indemnités et avantages divers

6415 - Supplément familial

6451 - Cotisations a I'U.R.S.S.AF.

6453 - Cotisations aux caisses de retraite

6454 - Cotisations aux A.S.S.E.D.I.C

6458 - Cotisations aux autres organismes sociaux
6475 - Médecine du travail, pharmacie

478 - Autres charges sociales diverses

20230321DEL02
2019 évolution 2018-
2019 en %
BUDGET OM
0
368 2,22 %
1400 241%
221 231%
73 681 2,44 %
96 -20,66 %
16 139 -0,22 %
2577 -17,22 %
11 302 2,00 %
23112 2,62 %
43 -32,81%
621
564
0

2021

27418
1094

137

45704

4 805
27

6 892
14 389

424
215
60

évolution 2020-
2021en%

-36,76 %

-40,69 %

-41,33 %

-74,10 %
-99,04 %
-41,04 %
-40,81 %
-100,00 %
-43,92 %
-33,23 %

2022

29609
1197

144
48 099

5618
27
7455
15168

424
219
60

évolution 2021-
2022 en %

7,99 %
9,41%

511 %
524 %

16,92 %
0,00 %
8,17 %
541%

0,00 %
1,86 %
0,00 %



AR CONTROLE DE LEGALI TE : 072-247200447-20230324-20230321DELO2- DE

en date du 24/03/2023 ; REFERENCE ACTE : 20230321DELOgvolution 2018-

évolution 2020- évolution 2021-

Comptes chapitre 012 2019 2019 en % 2021 2021 en % 2022 2022 en %
BUDGET PE)

6217 - Personnel affecté par les communes 16 579 13032 44,64 % 5705 -56,22 %
6218 - Aﬁtre personnel extérieur 921 -97,56 % 0 -100,00 % 1207

6332 - Cotisations versées au F.N.A.L. 6724 4,77 % 7231 5,56 % 8085 11,81%
6336 - Cotisations CNFPT et Centres de gestion 25552 6,93 % 27 474 12,54 % 32327 17,66 %
6338 - Autres impdts, taxes, ...sur rémunérations 4035 4,64 % 4338 5,55 % 4851 11,83 %
64111 - Rémunération principale 1086 312 20,38 % 1124137 0,41% 1246239 10,86 %
64112 - NBI, SFT et indemnité de résidence 28 470 6,05 % 21221 -13,12% 26 316 24,01%
64114 - Indemnité inflation titulaires 0 0 5 600

64118 - Autres indemnités 124 684 717 % 103 606 -7,13 % 126 939 22,52 %
64131 - Rémunérations 274 175 -10,34 % 319787 26,79 % 337086 541%
64134 - Indemnité inflation non titulaires 0 0 1500

~4138 - Autres indemnités 22509 -36,23 % 45 128 67,26 % 60579 34,24 %
6451 - Cotisations a I'U.R.S.S.A.F. 259 196 -1,53 % 300 365 7,84 % 343 492 14,36 %
6453 - Cotisations aux caisses de retraite 293 928 9,94 % 313 748 2,33% 349 759 11,48 %
6454 - Cotisations aux A.S.S.E.D.I.C 10047 -39,74 % 14 580 31,04 % 16 031 9,95 %
6458 - Cotisations aux autres organismes sociaux 16 415 0,05 % 18013 -3,64 % 19493 8,22 %
6475 - Médecine du travail, pharmacie 8938 6,27 % 9108 570% 8791 -3,48%
6478 - Autres charges sociales diverses (0 2029 1990



AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-247200447-20230324-20230321DEL0O2- DE
en date du 24/03/2023 ; REFERENCE ACTE : 20230321DEL02

Annexe 5 :le ersonnel du bud et énéral

Nombre de personnes Equivalents temps pleins Statut
Annces . . Fonctionnaires Fonctionnaires Contractuels dont Contractuels
Hommes Femmes Total Fonctionnaires Contractuels Total CNRACL IRCANTEC ermanents remplacants non
P plag permaments
2020 22 33 55 28,10 10,47 38,57 32 0 17 2 6
2021 20 34 54 26.76 12.55 39.31 30 0 20 1 4
2022 20 38 58 28.25 15.32 43.57 33 0 18 0 7
Filieres Tranches d'dges
Autres moinsde 25/29 plus de
Années {emplois 25 ans ans 30/34 ans 35/39ans 40/44ans 45/49ans 50/54 ans 55/59 ans 60 ans

Administrative Technique Culturelle Animation Sportive aidés

stagiaires) hbre % nbre % nbre % nbre % nbre % nbre % nbre % nbre % nbre %

2020 18 7 24 2 0 4 3 55 5 91 4 72 9 164 11 20 4 72 6 109 10 182 3
2021 20 7 23 1 0 3 3 55 3 55 2 37 9 167 14 26 7 13 4 74 9 167 3
2022 24 10 21 1 0 2 3 52 3 52 3 52 11 19 13 224 7 12 4 69 9 155 5
Absences
. i v s Longue/grave maladie, maladie longue . .
Années Maladie ordinaire Maternité/Paternité durée Accident de travail
Nbre de jours Nore d'age:nts Nbre de jours Nbre d'agents Nbre de jours Nbre d'age'nts Nbre de jours Nbre d'agents
concernes concernés concernes concernés
2020 460 17 0 0 0 0 55 1
2021 445 18 112 1 243 1 4 1

2022 519 34 326 2 0 0 0 0

55
5.5
8.6



AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-247200447-20230324-20230321DEL0O2- DE
en date du 24/03/2023 ; REFERENCE ACTE : 20230321DEL02

Annexe 6 : le ersonnel du bud et annexe Déchets

Nombre de personnes Equivalents temps pleins Statut
Annces . . Fonctionnaires Fonctionnaires Contractuels dont Contractuels
Hommes Femmes Total Fonctionnaires Contractuels Total non
CNRACL IRCANTEC  permanents remplagants
permaments
2020 3 0 3 3 0 3 3 0 0 0 0
2021 2 0 2 2 0 2 2 0 0 0 0
2022 2 0 2 2 0 2 2 0 0 0 0
Filieres Tranches d'dges
Autres i
Année (emplois ;nsoms 25/29 30/34 35/3%9ans 40/44 ans 45/49 50/54 ans 55/59 ans
s Administrativ. Techniqu Social Médico Animatio aidés ans ans ans ans
e e e -sociale .
stagiaite "P gy TR oMb o e % mbre % " % nbre % "7 o
) re re re re e
2020 0 3 0 0 0 0 0 00 0000 00 O 00 2 67 0 00 1 333 0 0O
2021 0 2 0 0 0 0 000 0000 00 0O 00 0O O 1 5 O0 ©0 1 50
2022 0 2 0 0 0 0 000 0000 00 6 00 0 0 1 S5 0 0 1 50
Absences
. I " " Longue/grave maladie, maladie longue \ ]
Années Maladie ordinaire Maternité/Paternité durée Accident de travail
Nbre de jours Nbre d'age’nts Nbre de jours Nbre d'agents Nbre de jours Nbre d'agents Nbre de jours Nbre d'ag‘?“‘s
concernes concernés concernés concernes
2020 0 0 0 0
2021 0 0 0

2022 0 0 0 0

plus de
60 ans
nb %
re
0 00
¢ 00
0 00



AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-247200447-20230324-20230321DEL0O2- DE
en date du 24/03/2023 ; REFERENCE ACTE : 20230321DEL02

Annexe 7 : le ersonnel du bud et annexe PEJ

Nombre de personnes Equivalents temps pleins Statut

Années o o Contractuels
o Titulaires Titulaires ntractuels dont
Hommes Femmes Total Titulaires Contractuels Total Co

non
CNRACL [IRCANTEC permanents remplagants
permaments
2020 17 73 90 5523 14,03 69,26 53 19 15 6, 3
2021 13 74 87  56.20 10.97 67.17 53 20 13 6 1
2022 13 81 94  59.30 10.97 71.68 56 23 13 5 2
Filiéres Tranches d'ages
Anné i
Adminis  Techni Médico- Anima  PUEres moins 25 25/29ans 30/34ans 35/39ans 40/44ans 45/49ans 50/54ans  55/59 ans plus de 60
es ) Saciale . h emplois, ans ans
trative que sociale  tion .
stagiaires nbre % nbre % nbre % nbre % nbre % nbre % nbre % nbre % nbre %
2020 4 10 1 60 7 78 17 189 8 89 6 67 13 144 13 144 12 133 12 133 2 23 23
2021 4 9 17 60 0 5 58 14 161 10 115 9 103 11 126 10 115 15 138 14 161 2 23
2022 4 8 17 68 0 8 85 17 18 10 107 7 75 13 138 12 128 412 128 12 128 3 31
Absences
Maladie ordinaire Maternité/Paternité Longue:/grave maladfe, Accident de travail/ M P
maladie longue durée
Années Nb Nb Nb Nb
Nbre de , re Nbre de . re Nbre de \ re Nbre de . re
) d'agents . d'agents . d'agents . d'agents
jours . jours jours . jours ,
concernes concernés concernes concernes
2020 968 35 198 2 1098 3 10 1
2021 1304 50 290 4 707 3 7 1

2022 1883 76 497 5 586 | 2 177 4



AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-247200447-20230324-20230321DEL0O2- DE
en date du 24/03/2023 ; REFERENCE ACTE : 20230321DEL02

Annexe 8 : nombre d’heures com lémentaires etsu Iémentaires

PEJ

CDC

Environnement

Nombre
d’heures

Complémentaires

Supplémentaires
Total

Complémentaires

Supplémentaires
Total

Complémentaires

Supplémentaires
Total

TOTAL
GENERAL

2020

148.63
51
199.63
1698.67
0
1698.67
0
0
0

1898.3

2021 2022

230.69 558.83
16724 777.50

387.93 1336.33
1048.92 1286.53

46.85 21.42
1085.77 1307.95
0 0
0 0
0 0

1898.3 2644.28



AR CONTROLE DE LEGALI TE :
REFERENCE ACTE :

en date du 24/03/2023

Dépenses

Recettes

Financement

Emploi

Déficit / excédent reporté
achats terrains

travaux

honoraires, divers

Intéréts ancien emprunt
Intéréts nouveaux emprunts
Capital ancien emprunt
Capital nouveaux emprunts

Total

Subventions
Ventes de terrain

Total
Solde net

Emprunt

Versement BG

Remb. Emprunt sup.

Excédent / déficit

Annexe 9 : Plan de trésorerie de la 1ére tranche de la zone du Cruchet

2015 2016 2017
412083 18246 457 341
0 2497 0
481304 482816 37811
11315 1673 716
953
0 17809 16016
96099 99487 102995
0 20163 40856
1001754 606189 855735
60000 73001 55695
0 75855 61252
60000 148856 116947
941 754 -457 343 -538 788
960 000
230 000
0 0
18246 457343 -308 788

2018
308 788
0

26 863
802

15 300

4157
393 324

128 773
18 000
146 773

=246 551

-246 551

2019
246 551

Q
15 904
4500

14571

42 299
323825

8093
0
9093

-314 732

250 000

-84 732

2020

64733

3687

12197

32 649

2021

95 281

2449

11 208

55619

113266 164 557

0

0

17985 74160

17 985

-95 281

0

-85 281

74 160

=80 397

100 000

9 603

072-247200447-20230324-20230321DELO2- DE
20230321DELO2

2022

-9 603

7087

15 686

43 350
56 520

37 260
[

37 260

=19 260

i
-19 260

2023

19 260

140000

19 816

41812
220 888

80 146

60 146

-20 742

2024

20 742

18771

42 857
87 370

36 500
60 146
96 646

9277

9277

2025

9277

5000

17 471

44 157
57 351

0
60 146
60 148

2795

279§

2026

-2795

5 000

16 131

45 497
63 833

60 146
60 146

-3 687

1310372023
2027 total
3687
2497
140 000
5000 1217921 sofderfa ':Zl;
19 006 tranche
953
14751 189727
298 581
46 867 497 697
70305 3814927
400 322
80146 547 984 reste 300 730 € A percevoir
60 146 948 306
960 000
731309

1151



AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-247200447-20230324-20230321DEL0O2- DE
en date du 24/03/2023 ; REFERENCE ACTE : 20230321DEL02 22/02/2023

Annexe 10 : PREVISIONNEL extension ZAC du Gué : 33 622 m? cessibles

Dépenses Recettes
Poste Montant HT Libellé Montant
Achats terrains 295 000 € Subvention DETR 159 619 €
Frais de notaire 7 114 € CTR Région 100 000 €
Honoraires Safer 24 600 € Fonds de relance régional 50 000 €
Indemnités d'éviction 800 €
TOTAL FONCIER 327 514 € TOTAL SUBVENTIONS 309 619 € 29,73%
Lot 1 Voirie 451 403 € Ventes de terrains 504 330 € 48,43%
Lot 2 Réseaux 90 963 € (33622 m*?a 15 €)
Lot 3 Espaces verts 20 078 €
Transformateur - HTA 58 829 € FDC Teloché 15 000 €
Autres travaux 15 628 € Contribution Enedis 36 141 €
TOTAL TRAVAUX 636 901 €
TOTAL ETUDES 56 979 € Autofinancement 20% 176 304 € 16,93%
Frais financiers 15000 € Emprunt de 700 000 €2 0,5 %
—_— sur 15 ans = annuité de :
Colit in énierie 5000 € 48 555 €
TOTAL DEPENSES 1041 394 € TOTAL RECETTES 1041 394 €

Aménagement du giratoire a la charge de la commune de Teloché : colit estimé de 290 000 € HT



AR CONTROLE DE LEGALI TE : 072-247200447-20230324-20230321DELO2- DE

en date du 24/03/2023 ; REFERENCE ACTE : 20230321DEL02 13/03/2023

Annexe 11 : Plan de trésorerie de la ZAC du Gué

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 total

Déficit / excédent reporté 31500 -326833 93080 03875 -167102 -165462 5372 302 -8674
achats terrains 24600 301134 0 1780 327 514
travaux 2044 363564 105755 0 10000 180000 661363  1rovauxde
Dépenses  honoraires, divers 6900 13486 22943 11103 211 0 54 643  [finitionen 2024
Intéréts emprunt 2505 3260 3023 3473 3490 3202 2003 2602 2299 26 756
Capital emprunt 22498 45165 45391 44919 44529 44020 45115 45414 45714 382765
Total 31500 373167 108089 260 141 142478 -109074 61760 53390 47714 39339 1070 276
Subventions / FdC 0 15000 51141 202315 0 0 92304 360 760
Recettes  Ventes de terrain 0 115125 107265 56388 56388 56388 56388 56388 504 330 Te’::‘:u:’“s
Total 15000 166266 309580 56388 56388 148602 56388 56388 865 090
Solde net -31500 -373167 -03089 -93875 167102 165462 -5372 95302 8674 17049
. Emprunt 0 700 000 700 000
Financement
Versement BG 0 0
Remb. Emprunt sup. 95 000 17 000 112 000
Emploi

Excédent / déficit 326 833 167 102 165 462 302 8 674 49



AR CONTRCLE DE LEGALI TE :
en date du 24/03/2023 ;

Dépenses
Opération MONTANT  dontRAR
Domaine Objet /AP MONTANT HT i 2022 TTC
Imprévus 50 000,00 € 60 000,00 €
Tous Copieurs 27279,00€ 32734,80€
Matériel informatique 18333,33€ 22 000,00 € 1640,40€
Achat matériel 4166,67€ 5000,00 € 2326,10€
Services Technlques
achat camion Ampliroll 3952804 € 47433,85€ 47 433685€
écran salle réunion 4763,33€ 5740,00 €
Hétsl al Travaux EFS 916,67 € 1100,00€ 1100,00€
evpace France Service : fsoati 20000006 Zs00ME
Main courante escaller 5000,00€ 6 000,00€
Mobilier 229750€ 2757T00€ 557,00€
Tourisme Panneaux + totems 16 666,67 € 20 000,00 €
Plscina Enveloppe travaux 33333,33€ 40 000,00 €
Habitat Bimby/Bounti 180 000,00 € 160 000,00 €
Fibre optique Réseaux fibre optique 300 000,00 € 300 000,00 €
PLUI Coup de pouce 4 10 000,00 € 12000.00€
Batiments Enfance- réhabilitation L) Teloché AP N°2021-06 262 500,00 € 315000,00€ 30117567€
Jeunessa Etudes U Moncé APN'202107 500 000,00 € 600000,00€ 44 280,00 €
Humidificateur orgue 4 166,67 € 5000,00€
Ecole de Muslque  Ppartitions 833,33 € 1000,00 € 150,18 €
Instruments, matériel 10 833,33 € 13000,00€ 3 000,00 €
Dévt durable Ombribres piscine ou autre 480 000,00 € 576 000,00 €
Dévt durable Etude méthanisation 20 000,00 € 24000,00€
Dévt durable Etude réseau de chaleur 80 000,00 € 96 000,00 €
Dévt éco Etude de falsabllité atelier-relais 25000,00 € 30000,00€
ZA Truberdiéres Travaux Solar 116 625,00 € 139 850,00 €
ZA Petit Ratdit Matériel électrique 1420,00€ 170400 €
FDC Enveloppe FDC 140 000,00 € 140 000,00 €
Mobilité 3 vélos électriques 4625,00€ 5550,00€
Rues Maridort et Manoir Laigné Raf 26 563,00 € 3187560€ 318756D€
EP grllle avaloir rue Basile Moreau Laigné RaR 1336,20€ 160344€ 180344€
Réseau EP rue de I'Etang Lalgné R3R 245,03 € 29404€ 29404€
Conventlon MOU route de 'Aunay St Quen R&R 6673,21€ 800785€ 80D0O7.85€
Commté/Bassellerie/Grande maison Laigné RaR 9977,9%¢€ 1197359€ 1197359€
Boulevard des Avocats Moncé RaR 8 300,00€ 996000€ 9960,00€
Extension réseau EP St Quen R3R 575580 € 690696€ ©60906396€
Eaux Pluvlales Route du Mans Laigné RAR 561,98 € 674,38€ 674,38€
Travaux 2023 Ecommoy 101 000,00 € 121 200,00 €
Travaux 2023 Lalgné 10 000,00 € 12 000,00€
Travaux 2023 Marigné 6 050,00 € 7260,00€
Travaux 2023 Moncé 000€ Q0,00 €
Travaux 2023 St Blez 318100€ 3817,20€
Travaux 2023 5t Gervais 26 708,00 € 32047.20€
Travaux 2023 St Quen 29947800 € 359373 60€
Travaux 2023 Teloche 00D€ 0.00€
Provicion travaux urgents 3000000 € 36 000,00 €

3084 136,08 358096331 472958,87 3 640 963,31
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Totaux TTC

174 734,80 €

52433,65€

29159700 €

20 000,00 €
40 000,00 €
160 000,00 €
300 000,00 €
12 000,00 €

915000,00 €

19 000,00 €

576 000,00 €
24 000,00 €
96 000,00 €
30000,00 €

139 950,00 €
1704,00 €
140 000,00 €
5550,00 €

64299386 €

Nature

Fonds de
concours Eaux
Pluviales

AC investissement
AC investissement
Local Jeunes Teloché
Local Jeunes Moncé
Extension HC
Aménagement HC
Schéma modes actifs
PVD
Etude réseau chaleur

Recettes
Ohjet

Travaux 2022 Ecommay
Travaux 2022 Laigné
Travaux 2022 Marigné-Laité
Travaux 2022 St Gervals
Travaux 2022 Telochd
Travaux 2023 Ecommoy
Travaux 2023 Lalgné
Travaux 2023 Marigné-Lails
Travaux 2023 Moncé
Travaux 2023 St Gervais
Travaux 2023 St Ouen
Travaux 2023 Teioché

25% travaux EP 2022
Transfert de charges PLUI
Soldes subventions
Acamptes subventions (309%)
Fonds ralance réglon
DETR/DSIL

Subventions Etat

Soutien département

Subvention Ademe (+ départament 7)

Total

Montant

2809,10€
53642,12 €
11635,00€
17807,08€
4297,50€
50 500,00 €
2434210 €
3025.00€
4150,00 €
13353,00€
155953,50 €
000€
65428,00 €
16 540,06 €
279311,00€
219 354,00€
39228,00 €
50 000,00 €
14937,00€
10 755,00 €
64000,00 €

34151441 €

65428,00€

16 540,00 €
279311,00€
219 354,00 €
39228,00€

50000,00€

14937,00€

10 755,00 £

64 000,00 €

1101 067,41 €

Solde a financer : 1 983 068,68 €

10/03/2023
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Opération
Dépenses
Piscine 19 426
Logements
soclaux
Ecole de musique 12956
FTTH 300 000
PLUI
Habitat
Fonds de 23 437
COncours
Réseaux EP 262 393
Travaux Hatel 9764
Construction LJ
Teloché 194322
Construction L-J
Moncé 1375
Autres bﬁJhmems E 6924
Développement
durable
Mobllité 29 875
Autres 30 340
Totaux 890 811
Opération
pé Dépenses
Plscine 33333
Logements
sociaux 220 000
Ecole de musique 15 000
PLUI 10 000
Habitat 160 000
Fonds de 140 000
concours
Réseaux EP 621 342
Autres ba‘ltlments E 10 000
Déwveloppement
durable 50000
Mobilité
Autres 100 00
Totaux 1359 675

chiffres a débattre en rou e

Courrier Sarthe Habitat du 02/1212022: 101

Recettes  Coilt net

19426

12955

300 000

23437

303 154 -40 761

99 285 -89 521

73 504 120 818

6924

10 755 19 120

21 660 8680
508 358 382453

2025

Recettes  Cofit net

33333

0 220000

15000

160 000

140 000

471421 149 921

10 800

1] 50 000

]

100 000
471421 878254

Ressources
Fonds Emprunt  Dépenses
19 426 33333
12955 15833
300 000 300 000
) 10 000
[] 160 000
23437 140 000
-40 761 535828
-89 521 242998
120 818 262 500
1375 500 000
6 924 [
580 000
19120 4625
8680 298019
382453 . 0 3084 136
Ressources
Fon:l; Emprunt Dépenses
33333 33333
220 000 187 060
15 000 15 000
10 000
160 000 160 000
140 000 140 G600
=150 079 300 000 1671575
10 000 10 000
50000 50 000
9
100 000 100 000

518254 300 000 2376908

_ents en 2025 et 10 en 2026 3 Lai né

2023 Ressources
Recettes  Colt net Fonds Emprunt Dépenses
0 33333 33333 33333
0 0 55 000
15833 15833 15 000
[ 300000 300000 [] 218759
16 540 -6 540 -6 540 10 000
160 000 160 000 160 000
140 000 140 000 140 000
406 942 128886 128 886 643 000
89 228 183770 153770
279311 16811 16811
219 354 280 646 648 280 000 1129740
e [} 9 10000
64000 516000 516000 50 609
493 10312 10312
10 755 288 264 288 264 100 000
1101067 1983069 41703069 280000 2564832
2026 Ressources
Racettes Cont net Fom::s Emprunt Dépenses
33333 33333 33333
187 000 187 000 110 000
16 000 15 000 15 000
0 10 000 10 000 10 000
0 160 000 160 000 160 000
140000 140 000 140 000
991123 680452 280452 400 000 500000
10 000 10 600 10 000
50000 50000 50000
0
100 060 100 000 100 000
991123 1385785 985785 400000 1128333

2024
Recettes  Colt net

33333

0 55000

15000

0 218759

10 000

0 160000

140 000

187 543
0

458 457

504536 625204

10 000

1<

50 000

959 993
2027

Recettes  Co(t net
33333
110 000

16 000

0 160000
140 000
667 894 -1678

10 000

50 000

100 000
667894 450439

16/0372023
Ressources

Fonds
I rtes

33333
55 000
15 000

218759
10 000

160 000

Emprunt

o

140 000

187 543 0

160 000
140 000
=167 894

10 000

50 000

100 000
450 439 0
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%

T wauf 776 4 78

P12

73

TAT4T444T748

Ta4

T48

002

19 807
PRODUITS D'EXPLOTTATIOR
PRODUITS DIVERS
PRODUITS EXCEPTIONNELS
ATTENUATIONS BE CHARGES
WPOTS + FPIC + AC népatives
AUTRES SUBVENTIONS+FCTVA
COTATIONS ETAT
COMPENSATIONS

EXCEDENT REPORTE

TOTAL RECETTES
Total recattes hors excédent reporté
o114 ACHATS
o PERSONMEL

ATTRIBUTIONS DE COMP. + FNGR

L] 65 sauf snfance-jeunssss
-] 88 enfance-jecnesze
o8 FRAIS FINANCIERS

67 sauf 875 01 88 CHARGES EXCEPTIONNELLES

TOTAL DEPENSES

Colts de
EPARGNE BRUTE APRES CHARGES INDINTES
Ramboursement K smprunts

EPARGNE NETTE APRES REMB. K

% EVOL,
7,88 %
18,42%
B35 %
313%
8,24 %
14497
L15%
24,48 %
-56,59 %

-3.02%

240 %
230%
1,99 %
3,28 %
0,43 %
287 %

68,89 %

53t %

EPARGNE NETTE AVEC EXCEDENT  -s5.02%

Sclde dinvestissement reporté
Recsties d'investissement
Emprunt/ autres dettes
CAPACITE D'EQUIPEMENT

DEPENSES D'INVESTISSEMENT

SOLDE DE FINANCEMENT
Encours de dette avec Cruchet et Gué
Capacits de disandettement en années

Endattarent par habitant

2019
224 824
5758
28 572
20 562
4 860 161
96 809
735 623
153 859
625 812

6921 756

439 056
1515608
1135132
864 865
1155 000
68734
643779
5822

473770
201 534
272 236
898 048

=587 420
474 096

734724
445 243

339 481
5222254
11,62
253

2019

alffres en vert : évolution favorable ou chy.ire positif
Chiffres en rouge : évolution défavorable ou chiffre négatif

% EVOL
1553 %
775%
-43,30 %

11,08 %
0.66 %

109,16 %

3,05%
27,26 %
€,88 %

B8.41%

19,17 %
8,04 %
2,95 %
321%
3,70%
22,70 %

1315 %

551 %

885%

2021
163 497
9602
13358
142 398
4940 931
352 663
778 557
202 504
463 531

7 087 041

498 173
1609 653
1108 737
898 920
1120 000
68 875

461 507
5762 86¢

840 845

241070
599 578
1 063 106

510 161

87 409
0

1660 676

779 119

881 657
4 685 039
5,57
X

2021

% EVOL,

5140 %
17,40 %

12,32 %
11,14 %
=3,18 %
1,11 %
11,61%
=16,28 %
8,78 %
5,28 %

25,945

2022

AT SV
11
23n
102 68|
8879721
163 851
803659
243259
443 598

7 626 033

559 614
1789018
1070 780

908 935

1.250 000
58 338
430 239

6 086 952

11415483
220 219
895 264

1338 862
498 061
614 215

0
2451138

1000 962

1450176

4373480
3,92
217

2022

9,29 %

072- 247200447- 20230324- 20230321 DEL02- DE
REFERENCE AGIRNex20P8033u%Lé¢tive lobale n° 2 - avec em runt

023

8 342 106

874 050
1101 067

% EVOL.

%50%

2,00 %
3.00%
0,00 %
2,00 %
300%
32,81 %
30,08 5%

19,77 %

2024
205 804
73m
9999
51383
5808 583
222 sar
795 622
267 504
602 414
8 061 696

599 347
2045384
1155372
945 656
1403375
96 555
420 128

ws |

793464
247 437
5486 028

1148 442

959 993
620 000
2728435

2564 832

163 603
4636494

5,84
224

2024

HEvoL. 2025
1,505 3001
0,00 % 731%
0,00% 9
,00% 51

1,60 % 5901 520
0,00% 222 887
1,00 % 787 666
1,00 % 270 482
72,84 % 163 603

“430% 7714979

200% 611334

3,00% 2106746

0,00% 1155372

2,00 % 964 569
3.00 % 1 76
4,58 %
0,50 % 422 22
+ | 6808707
144669
259 117
485 552
43,48 % 649 155
471421
300 000
1420 576
1359675
60 901
4 498 917
804
227
2025

150%
0,00%
0,00%
0,00%
1,50 %

0.00%

1,00%
62,77 %

.18 %

2,00 %
3,00%
0,00 %
2,00 %
3.00%
6,39 %
0,50 %

98 %

<2385 %

2026
1048351
7310
999
81333
5930 043
222887
779790

213187
60 8041

623 56
2169948
1185372
983 860
1488 841

94 53¢

424

8 940 451

698 778
265 351
433 426

494 328

991123
400 000
1885451

2 376 908

=491 457
4 542 859

&350
229

2026

% EVOL.

1,689

0,00 %
2,00 %
150 %
0,00 %
=4.00%

100 %

-808,97 %

£.01 %

200%
3,00 %
0.00%
2,00 %
3.00%
118 %
0,50 %

-127,15%

2027
255 201
7311
9989
51283
8079 894
222 887
771992
278919

491 457
7237128

636 031
22350487
1155372
1003 538
1533 506
101 88

426 482

7091 843

636 740
279 508

357 232
=134 225

667 894
0
533 669

1128333

=594 664
4 153 980

6,52
210

2027

15R312023
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Annexe 15 : Calcul des produits fiscaux 2023 issus de I'état 1259

Bases réelles 2022

Evolution bases habitation 2022-
Bases preév. 2023

Taux CdC 2022

Produits 2022

Produits 2023 taux constants
Gain 2023 taux constant

Taux 2023 simulés

Produits 2023 simulés

Evolution produits / 2022

Impdt
TAFNB
CVAE
IFER
TVA
Tascom

Allocations compensatrices
Total

Produit total

TFB

14342921 €
Li2%

15 450 000 €
3,00%
430 288 €
463 500 €
33212€

463 500 €
33212€

Réel 2022
42046 €
490625 €
386 946 €
2365015 €
242720 €
205630 €
3732982€

5091023€ 5321117€ 230094 €

TFNB

862133 €
6.49 %
918100 €
4,43 %
38192€
40672 €
2479€

40672 €
2479€

Prév. 2023
44946 €
474000 €
403 587 €
2485667 €
242720 €
226 597 €
3877517 €

THRS

571401 €
710 %
611971€
11,48 %
65 597 €
70254 €
4 657 €

70 254 €
4 657 €

#
2800 €
=16 625 €
16 641 €
120 652 €
0€
20 967 €
144 535 €

m;'er:;ales CFE
3160582 €
549 %
3334000€
26,07 %
534 077 € 823 964 €
574 426 € 869 174 €
40 349 € 45210 €
26,07 %
574 426 € 869174 €
40 349€ 45210€
Taux TFB :
2021 2,00%
2022 : 3,00%
2023 :
2024 :
2025 :
2026 :

Total général

1358 041 €
1443 600 €
85 559 €
Effet taux .
1443 600 €
85 559 €
% évolution Gain /N -1
66,67% 114743 €
50,00% 143429 €
0€
16,67% 77250 €
14,29% 77250 €
12,50% 77 250 €

156/03/2023

Cumul
114743 €
258173 €
258173 €
335423 €
412673 €
489923 €
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Annexe 16-1 : structure de la dette actuelle du bud et énéral et des zones d'activités

Objet

Haétel communautaire

Piscine 1
Piscine 2

Ecole de musique

MED

Extension hotel
Sous-total bud *t

énéral

Zone du Cruchet

Zone du Gué

Totaux

Année de
début

2003

2011
2011
2017

2017

2020

2016

2019

Montant initial

445000 €

2000000€
1000 000 €
800 000 €

900 000 €

100 000 €
4 445 000 €

960000 €

700 000 €

6 105 000 €

durée

25 ans

20 ans
30 ans

25 ans

25 ans

15 ans

20 ans

15 ans

Durée

résiduelle au
01/01/2023

5 ans

8 ans
19,5 ans
20 ans

20,5 ans

13,25 ans

14,25 ans

12,25 ans

Type de
taux

variable
fixe

variable
fixe
fixe

fixe

variable

variable

Taux
derniére
échéance

0,00%
3,03%
) 2,07%
1,62%
1,75%
0.82%
1,25%
3,00%
0,666%

1,42%

Capital restant
di au
01/01/2023

89000€

946 731€
645 465 €

643 526 €

742 136 €

84175€
3151 033¢

683 491 €

542 027 €

4 376 551 €

Annuité 2023

17800 €

133709 €
44 196 €
38980€
44 525€
7092€

286 302 €

61628 €

47 997 €

395 927 €
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Commune
d'origine

Moncé

Moncé

Moncé

Moncé

St Biez
St Biez
St Quen
St Ouen
Teloché
Teloché

Teloché

Annexe 16-2 : structure de la dette actuelle du bud et annexe Assainissement

Objet

Emprunt 2005
Emprunt 2009
Emprunt 2012
Emprunt 2013

Emprunt LBP 2013

mprunt
2013

Emprunt station

Emprunt Tuffiére

mprunt
2 07

Emprunt CA 2010
Emprunt CM 2013

Totaux

072-247200447-20230324-20230321DELO2- DE

REFERENCE ACTE :

Année de
début

2005

2010

2013

2014

2014

2014

2007

2010

2008

2013

2014

Montant initial

400000 €

115000 €

600000 €

150 000 €

80000€

100 000 €

40000€

40000 €

57 168 €

780 000 €

600 000 €

2 962 168 €

20230321DELO2

Durée

26 ans
15 ans
10 ans
15 ans
15 ans
20 ans
20 ans
15 ans
3lans
25 ans

25 ans

Durée
résiduelle au
01/01/2023

8 ans

2 ans
0,25an

6 ans

7 ans

12 ans

5ans

3ans

85
15,75 ans

16,75 ans

Type de
taux

variable
fixe
fixe

révisable
fixe

révisable
fixe
fixe
fixe
fixe

fixe

Taux
derniére
échéance

2,297%
3,94%
513%
5,351%
3,66%
3,007%
447%
3.21%
490%
3.73%
4,38%

4,01%

Capital restant
di au
01/01/2023

178 610 €
18 952 €
19025¢€
67 340€
38695¢€
60537¢€
13187 €
11863 €
19 692 €
550 789 €
453 907 €

1 432 596 €

Annuité 2023

25 647 €
10040 €
19 269 €
13417 €
6 954 €
6127 €
3001€
3370€
3459€
48 111 €
39610€

179 006 €
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L'OREE DE BERCE-BELINOIS

COMMUSAUTE DE COMMUNLE

République Frangaise
Département SARTHE

NOMBRE DE MEMBRES
Exercice : 28
Présents : 19

Pouvoirs : 4
Votants : 23
Quorum : 15
VOTE

Pour : 23
Contre : 0

Abstention : 0

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE L’OREE DE BERCE-BELINOIS

o

DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DU 21 MARS 2023

N°20230321-03

L’an Deux Mille Vin t-trois le Mardi 21 mars a vin t heures

Le Conseil communautaire, légalement convoqué, s’est réuni a ’Hotel
communautaire d’Ecommoy en séance publique sous la présidence de
Madame Nathalie DUPONT, Présidente

Date de convocation : 15 mars 2023

PRESENTS

Mme DUPONT Nathalie (Présidente), M. COVEMAEKER Dominique, M. BOURGE
Jean Yves, M. BIZERAY Jean Claude, M. RICHET Bruno. M. LAMBERT Gérard,
M. GOUHIER Sébastien (Vice-Présidents) ;

Mme BALLESTER Anne, M. DAVID C(Claude, M. BARTHES Renaud,
M. CHAVEROUX Jean-Marc, Mme FEVRIER Florence, M. GUYON Olivier,
M. MORIN Mickaél, M. BENOIT Ludovic, Mme PAUVERT Juana, Mme Mathilde
PLU, Mme REVEL Marie-Line, Mme SEBILLET Marie Noélle, Conseillers
Communautaires.

ABSENTS

M. GERAULT Stéphane, M. CAZIMAJOU David, M. HALILOU Nicolas, Mme
GESLIN Mathilda, Mme QUERVILLE Clarisse,

Mme VASSEUR Jocelyne donne pouvoir a M. GOUHIER Sébastien
Mme ABEGG Marie-Christine donne pouvoir a Mme BALLESTER Anne,
Mme BOYER Iréne donne pouvoir a M. GUYON Olivier

Mme GROLEAU Lucie donne pouvoir a M. CHAVEROUX Jean Marc

Secrétaire de séance : M. COVEMAEKER Dominique

3. CLOTURE DE L’AUTORISATION DE PROGRAMME N°33 AU BUDGET GENERAL ET AU BUDGET ANNEXE

ASSAINISSEMENT EN DSP

La Présidente propose au Conseil de délibérer afin de cléturer l’autorisation de Programme n°33 du
budget général et du budget annexe Assainissement en DSP.

- Pour UAP n° 33 du bud et énéral :

Vu le budget primitif 2019 portant création de I’ Autorisation de programme et crédits de paiement N°33
sur |’opération d’investissement n°33,

Vu les délibérations du conseil communautaire n°11 du 12/03/2019, n° 8 du 10/12/19, n°8 du
19/01/2021, n°4 du 24/06/2021, portant modifications de cette AP/CP,
Considérant que les travaux ont été réalisés, il convient donc de la cloéturer comme suit :
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en date du ,EP nQ £3Z ?operat%lzﬁ nREIS\’I)CEenouvellement rgseaux Eaux Pluviales
rue de Normandie a Saint Gervais
MONTANT DE L'AP : 164 270 € TTC

MONTANT DES CP VOTES  MONTANT DES CP  REALISES

2019 1 890.72 € 1 890.72 €

2020 2 378.52 € 2 378.52 €

2021 149 352.04 € 149 352.04 €

2022 10 648.72 € 7 882.03 €
Soit 161 503.31 € sur les
164 270 € votés

La présidente propose donc de cl6turer I’autorisation de programme/crédit de paiement pour un total
de 161 503.31 €, et d’annuler les crédits de paiement pour cette autorisation a hauteur de 2 766.69 €.

- Pour VAP n° 33 du bud et annexe Assainissement en DSP :

Vu le budget primitif 2019 portant création de |’ Autorisation de programme et crédits de paiement N°33
sur U'opération d’investissement n°33,

Vu les délibérations du conseil communautaire n®4du 12/03/2019, n° 8 du 10/12/19, n°8 du 19/01/2021,
n°1 du 19/10/2021, portant modifications de cette AP/CP,

Considérant que les travaux ont été réalisés, il convient donc de la cloturer comme suit :

AP n° 33 (opération n° 33) Renouvellement réseaux Eaux
Pluviales rue de Normandie a Saint Gervais

MONTANT DE L'AP : 173 055 € HT
MONTANT DES cp voTEs  MONTANT DESESCP REALI-

2019 0€ 0€

2020 3154.20 € 9 628.50 €

2021 144 900.20 € 144 900.20 €

2022 25 000.60 € 23762.30€

Soit 171 291 € sur les
173 055 € votés

La présidente propose donc de cléturer I’autorisation de programme/crédit de paiement pour un total
de 171 291 €, et d’annuler les crédits de paiement pour cette autorisation a hauteur de 1 764 €.

Ceci exposé, cette opération de travaux étant terminée, le conseil décide a "'unanimité de cléturer les
autorisations de programme n° 33 du budget général et du budget annexe Assainissement en DSP.
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Le Secrét re de séance,

Ecommoy, le 23 mars 2023
La Présidente,
Domini e OVEMAEKER Nathalie DUPONT
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Conformément aux dispositions de code de justice administrative, le Tribunal Administrati

Date de sa publication

1 es peut étre saisi par voie de recours formé contre la
présente délibération pendant un délai de 2 mois commengant a courir 4 compter de la plus tardive des dates suivantes
Date de sa réception en Préfecture de la Sarthe
recommencera d courir soit ;

Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant I'autorité territoriale. Cette démarche suspendant le délai de recours contentieux qui
A compter de la notification de la réponse de U'autorité territoriale,

2 mots apres l'introduction du recours gracieux en l'absence de réponse de I'autorité territoriale pendant ce délai.

Acte mis en ligne sur le site internet le

2 b MARS 2013
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VOREE DE BERCE-BELINOIS

COMMUNRUTE ©F CONMUNSS

République Francaise
Département SARTHE

NOMBRE DE MEMBRES
Exercice : 28
Présents : 19
Pouvoirs : 4
Votants : 23
Quorum : 15

VOTE

Pour : 23
Contre: 0
Abstention : 0

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE L’ OREE DE BERCE-BELINOIS

DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DU 21 MARS 2023

N°20230321-04

L’an Deux Mille Vin t-trois le Mardi 21 mars a vin t heures

Le Conseil communautaire, légalement convoqué, s’est réuni a l’Hétel
communautaire d’Ecommoy en séance publique sous la présidence de
Madame Nathalie DUPONT, Présidente

Date de convocation : 15 mars 2023

PRESENTS

Mme DUPONT Nathalie (Présidente), M. COVEMAEKER Dominique, M. BOURGE
Jean Yves, M. BIZERAY Jean Claude, M. RICHET Bruno, M. LAMBERT Gérard,
M. GOUHIER Sébastien (Vice-Présidents) ;

Mme BALLESTER Anne, M. DAVID Claude, M. BARTHES Renaud,
M. CHAVEROUX Jean-Marc, Mme FEVRIER Florence, M. GUYON Olivier,
M. MORIN Mickaél, M. BENOIT Ludovic, Mme PAUVERT Juana, Mme Mathilde
PLU, Mme REVEL Marie-Line, Mme SEBILLET Marie Noélle, Conseillers
Communautaires.

ABSENTS

M. GERAULT Stéphane, M. CAZIMAJOU David, M. HALILOU Nicolas, Mme
GESLIN Mathilda, Mme QUERVILLE Clarisse,

Mme VASSEUR Jocelyne donne pouvoir a M. GOUHIER Sébastien
Mme ABEGG Marie-Christine donne pouvoir a Mme BALLESTER Anne,
Mme BOYER Iréne donne pouvoir a M. GUYON Olivier

Mme GROLEAU Lucie donne pouvoir a M. CHAVEROUX Jean Marc

Secrétaire de séance : M. COVEMAEKER Dominique

4. ACTUALISATION D’AUTORISATIONS DE PROGRAMME SUR LE BUDGET GENERAL ET LE BUDGET ANNEXE

ASSAINISSEMENT EN DSP

La Présidente propose au conseil de délibérer sur :

- ’actualisation de 4 autorisations de programme sur le budget général,

- 'actualisation de 3 autorisations de programme sur le budget annexe Assainissement en DSP.

Les modifications proposées sont les suivantes :
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Bud et énéral

AP n° 202106 (opé. n° 202106) Local jeunes Teloché

MONTANT DE L'AP : l 696 000,00 €
MONTANT NOUVEAU DE L'AP : I 566 211,56 €
MONTANT ACTUEL DES CP MONTANT NOUVEAU DES CP
2021 13024,56 € 13 024,56 €
2022 550000,00 € 233 187,00 €
2023 132975,44 € 320000,00 €

[ [
AP n®° 202107 (opé. n° 202107) Local jeunes Moncé

MONTANT DE L'AP . | 800 000,00 €
MONTANT NOUVEAU DE L'AP : 1 956 000,00 €
MONTANT ACTUEL DES CP MONTANT NOUVEAU DES CP
2022 50000,00€ 1650,00 €
2023 750000,00€ 600 000,00 €
2024 0,00€ 1354350,00€

}
AP n° 32 (opé. n° 32) Réseaux EP secteurs route du Mans-Comté-Bassellerie-
Grande maison Laigné

MONTANT ACTUEL DE L'AP : 1070 564,00 €
MONTANT NOUVEAU DE L'AP : 1351 395,00 €
MONTANT ACTUEL DES CP MONTANT NOUVEAU DES CP
2020 2321,00€ 2321,00€
2021 323243,00€ 323243,00€
2022 500 000,00 € 135831,00€
2023 245000,00 € 20000,00€
2024 0,00€ 70000,00€
2025 0,00€ 40 000,00 €
2026 0,00€ 550 000,00
2026 0,00€ 210000,00 €

AP n° 202201 (opé. n° 202201) Réseaux EP centre Ecommoy

MONTANT ACTUEL DE L'AP : 2 030 000,00 €
MONTANT NOUVEAU DE L'AP : 2 251 200,00 €
MONTANT ACTUEL DES CP MONTANT NOUVEAU DES CP
2022 100 000,00 € 0,00€
2023 700000,00 € 121 200,00 €
2024 700000,00€ 710000,00 €
2025 530000,00€ 710000,00 €

2026 0,00€ 710000,00 €
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Bud et annexe Assainissement en DSP
| I
AP n° 30 (opé. n° 30) Mise en séparatif centre bourg Ecommoy

MONTANT ACTUEL DE L'AP : 1994 463,52 €
MONTANT NOUVEAU DE L'AP . 222146352 €
MONTANT ACTUEL DES CP MONTANT NOUVEAU DES CP

2021 24463,52 € 24 463,52 €
2022 150 000,00 € 0,00€
2023 650000,00€ 187 000,00 €
2024 650000,00 € 665 000,00 €
2025 520000,00 € 665 000,00 €
2026 0,00€ 680 000,00 €

i !
AP n° 32 (opé. n° 32) Réseaux EU secteurs route du Mans-Comté-Bassellerie-
Grande maison Laigné

MONTANT ACTUEL DE L'AP : I 1077 870,00 €
MONTANT NOUVEAU DE L'AP : i 123994000 €
MONTANT ACTUEL DES CP MONTANT NOUVEAU DES CP

2020 7370€ 7370€
2021 299699 € 299699 €
2022 440000 € 137871 €
2023 330801€ 25000€
2024 0€ o€
2025 0€ 40000 €
2026 0€ 520000 €
2027 0€ 210000 €

AP n° 34 (opé. n° 34) EU rue du Sicot Teloché

MONTANT ACTUEL DE L'AP : 134 400,00 €
MONTANT NOUVEAU DE L'AP : 240 000 00 €
MONTANT ACTUEL DES CP MONTANT NOUVEAU DES CP
2022 134 400,00 € 0,00€
2023 0,00€ 0,00€
2024 0,00 € 0,00€
2025 0,00€ 0,00 €

2026 0,00€ 240 000,00 €
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Ceci exposé, aprés en avoir délibéré, le Conseil approuve a l’unanimité les modifications d’autorisations de
programme tel qu’exposé ci-dessus.

Ecommoy, le 23 mars 2023

Le Secrétaire e séance, La Présidente,
Dominique O MAEKER Nathalie DUPONT

4

Conformément aux dispositions de code de justice administrative, le Tribunal Administratif de  nies peut étre saisi par voie de recours formé contre la
présente délibération pendant un délai de 2 mois commengant d courir @ compter de la plus tardi  des dates suivantes
- Date de sa réception en Préfecture de la Sarthe

- Date de sa publication
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant 'autorité territoriale. Cette démarche suspendant le délai de recours contentieux qui

recommencera d courir soit :
- A compter de la notification de la réponse de 'autorité territoriale,
- 2mois apreés Uintroduction du recours gracieux en 'absence de réponse de U'autorité territoriale pendant ce délai.

Acte mis en ligne sur le site internet le 74 MARS 2023
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L'OREE DE BERCE-BELINOIS

CoOmMMUHKAUTE DE EONMUNES

République Francaise
Département SARTHE

NOMBRE DE MEMBRES
Exercice : 28
Présents : 19
Pouvoirs : 4
Votants : 23
Quorum : 15

VOTE

Pour : 23
Contre : 0
Abstention : 0

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE L’OREE DE BERCE-BELINOIS

DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DU 21 MARS 2023

N°20230321-05

L’an Deux Mille Vin t-trois le Mardi 21 mars a vin t heures

Le Conseil communautaire, légalement convoqué, s’est réuni a [’Hbtel
communautaire d’Ecommoy en séance publique sous la présidence de
Madame Nathalie DUPONT, Présidente

Date de convocation : 15 mars 2023

PRESENTS

Mme DUPONT Nathalie (Présidente), M. COVEMAEKER Dominique, M. BOURGE
Jean Yves, M. BIZERAY Jean Claude, M. RICHET Bruno, M. LAMBERT Geérard,
M. GOUHIER Sébastien (Vice-Présidents) ;

Mme BALLESTER Anne, M. DAVID Claude, M. BARTHES Renaud,
M. CHAVEROUX Jean-Marc, Mme FEVRIER Florence, M. GUYON Olivier,
M. MORIN Mickaél, M. BENOIT Ludovic, Mme PAUVERT Juana, Mme Mathilde
PLU, Mme REVEL Marie-Line, Mme SEBILLET Marie Noélle, Conseillers
Communautaires. ’

ABSENTS

M. GERAULT Stéphane, M. CAZIMAJOU David, M. HALILOU Nicolas, Mme
GESLIN Mathilda, Mme QUERVILLE Clarisse,

Mme VASSEUR Jocelyne donne pouvoir a M. GOUHIER Sébastien
Mme ABEGG Marie-Christine donne pouvoir a Mme BALLESTER Anne,
Mme BOYER Iréene donne pouvoir a M. GUYON Olivier

Mme GROLEAU Lucie donne pouvoir a M. CHAVEROUX Jean Marc

Secrétaire de séance : M. COVEMAEKER Dominique

5. DEPENSES D’INVESTISSEMENT AVANT VOTE DU BUDGET

La Présidente propose au Conseil l’ouverture de crédits d’investissement au budget général avant vote

du budget prévu le 11 avril.

Il s’agit d’un montant de 4 100 € a inscrire au chapitre 21- compte 21735 pour des travaux de plomberie
et de cablage a I’APS de St Ouen.

Ceci exposé, aprés en avoir délibéré, le conseil autorise a ’unanimité cette ouverture de crédits au
budget général et s’engage a inscrire ces crédits au budget primitif du budget général qui sera voté le

11 avril prochain.
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Ecommoy, le 23 mars 2023

Le Secrétai e séance, La Présidente,
Dominiqu CO EMAEKER Nathalie DUPONT
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Conformément aux dispositions de code  justice administrative, le Tribunal Administratif de Nantes  ut étre saisi par voie de recours formé contre la
présente délibération pendant un délai de 2 mois commengant d courir @ compter de la plus tardive des dates suivantes
- Date de sa réception en Préfecture de la Sarthe

- Date de sa publication
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant U'autorité territoriale. Cette démarche suspendant le délai de recours contentieux qui

recommencera 4 courir soit :
- A compter de la notification de la réponse de Uautorité territoriale,
- 2 mois apreés Uintroduction du recours gracieux en 'absence de réponse de I'autorité territoriale pendant ce délai.

Acte mis en ligne sur le site internet le 2 & MARS 2023
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L'OREE DE BERCE-BELINOIS

COMMUSAUTE Ok CONMUNES

République Frangaise
Département SARTHE

NOMBRE DE MEMBRES

Exercice : 28
Présents : 19
Pouvoirs : 4
Votants : 23
Quorum : 15
VOTE

Pour : 23
Contre : 0

Abstention : 0

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE L’ OREE DE BERCE-BELINOIS

DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DU 21 MARS 2023

N°20230321-06

L’an Deux Mille Vin t-trois le Mardi 21 mars a vin t heures

Le Conseil communautaire, légalement convoqué, s’est réuni a ’Hoétel
communautaire d’Ecommoy en séance publique sous la présidence de
Madame Nathalie DUPONT, Présidente

Date de convocation : 15 mars 2023

PRESENTS

Mme DUPONT Nathalie (Présidente), M. COVEMAEKER Dominique, M. BOURGE
Jean Yves, M. BIZERAY Jean Claude, M. RICHET Bruno, M. LAMBERT Gérard,
M. GOUHIER Sébastien (Vice-Présidents) ;

Mme BALLESTER  Anne, M. DAVID Claude, M. BARTHES Renaud,
M. CHAVEROUX Jean-Marc, Mme FEVRIER Florence, M. GUYON Olivier,
M. MORIN Mickaél, M. BENOIT Ludovic, Mme PAUVERT Juana, Mme Mathilde
PLU, Mme REVEL Marie-Line, Mme SEBILLET Marie Noélle, Conseillers
Communautaires.

ABSENTS

M. GERAULT Stéphane, M. CAZIMAJOU David, M. HALILOU Nicolas, Mme
GESLIN Mathilda, Mme QUERVILLE Clarisse,

Mme VASSEUR Jocelyne donne pouvoir a M. GOUHIER Sébastien
Mme ABEGG Marie-Christine donne pouvoir a Mme BALLESTER Anne,
Mme BOYER Iréne donne pouvoir a M. GUYON Olivier

Mme GROLEAU Lucie donne pouvoir a M. CHAVEROUX Jean Marc

Secrétaire de séance : M. COVEMAEKER Dominique

6. COTISATIONS ET SUBVENTIONS 2023

La Présidente propose au Conseil de délibérer afin de fixer le montant des subventions pour 2023, qui
ont été validées en Bureau, sauf la derniére car la convention a été recue aprés, a savoir :

- I’association Bercé-Naturellement : 1 750 € au titre du fonds de développement touristique local
pour 3 500 € de dépenses de communication prévisionnelles présentées.

- Uassociation Partage : 5 000 € au titre du fonds pour U'insertion professionnelle locale pour des
dépenses présentées au titre des charges de fonctionnement N-1 (plafond de dépenses
subventionnables de 5 000 €).

- ’association Carbur’pera : 1 300 € au titre du fonds pour ’insertion professionnelle locale pour des
dépenses présentées au titre des charges de fonctionnement N-1 (plafond de dépenses
subventionnables de 5 000 €).

- la société des courses : 4 505,97 €

- [’association DIAPASON : 500 €
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- Initiative Sarthe : 9 709,50 €

- L’association des Anges de la citadelle : 2 500 € au titre du fonds de développement touristique
local pour 5 000 € de dépenses de communication prévisionnelles présentées (plafond de dépenses
subventionnables de 7 000 €).

- ’association Big Band de !’Orée de Bercé-Belinois (BBOBB), dans le cadre de la convention de
partenariat avec ’école de musique : 1 400 €

En contrepartie de cette subvention, il sera demandé aux associations de faire apparaitre le logo de
la CdC sur les supports de communication produits et d’en fournir la preuve lors de leur demande de
paiement (photo).

Enfin, la Présidente indique qu’en application de la loi du 24 aolt 2021, toute association qui
sollicitera une subvention publique devra accepter la signature du contrat d’engagement républicain.
Ainsi pour toute demande de versement, l'association devra joindre le contrat d’engagement
républicain diment signé.

En outre, pour les demandes au titre du fonds de développement touristique local, les modalités de
versement sont les suivantes :

- demande de paiement d’une avance : avance possible de 50 % sur demande écrite attestant du
début d’exécution de l’action accompagnée d’un RIB.

- solde versé sur présentation des factures de frais de communication et de la preuve de la publicité.

- en cas de non réalisation de ’action sous un délai de 5 ans a compter de la notification de la
délibération, ’avance devra étre remboursée a la Communauté de Communes.

- Demande de paiement de solde (si la demande n’a pas été précédée d’une demande d’avance) :
versement sur présentation des factures de frais de communication, de la preuve de la publicité et
d’un RIB.

Le solde est versé au prorata du colit total réalisé.

La Présidente proposera également de verser des cotisations aux organismes suivants pour l’adhésion
annuelle 2023 :

- CAUE (en lieu et place des communes) : 1 553,52 €
- Mission locale : 25 916,38 €

- Reseco : 600 €

- Maison Information Formation et Emploi : 150 €

- Fédération Musicale de la Sarthe : 303,40 €

- Association des Maires de France : 1 303,02 €

- Francas : 350 €

- Comité Régional Tourisme : 50 €

- LMTV : 1200 €

Ceci exposé, aprés en avoir délibéré, le Conseil décide a l’unanimité d’accepter le versement de ces
subventions et cotisations et charge la présidente d’effectuer toutes les démarches nécessaires pour
mettre en ceuvre ces décisions.
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Ecommoy, le 23 mars 2023

La Présidente,

re de séance,
Nathalie DUPONT
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Conformément aux dispositions de code de justice administrative, le Tribunal Administratif de a tes peut étre saisi par voie de recours formé contre ln
i s dates sutvantes

présente délibération pendant un délai de 2 mois commencant a courir d compter de la plus tardive

- Daie de sa réception en Préfecture de la Sarthe
Date de sa publication
Dans ce méme délai, un recours gracienx peut étre déposé devant 'autorité territoriale. Cette démarche suspendant le délai de recours contentieux qui

recominencera @ Courir soit :
A compter de la notification de la véponse de 'autorité territoriale,
- 2 mois aprés l'introduction du recours gracieux en I'absence de réponse de I'autorité territoriale pendant ce délai

2 & MARS 2023

Acte mis en ligne sur le site internet le
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L'OREE DE BERCE-BELINOIS

cCoOMMURXAUTE DE COMMURES

République Francaise
Département SARTHE

NOMBRE DE MEMBRES
Exercice : 28
Présents : 19
Pouvoirs : 4
Votants : 23
Quorum : 15

VOTE

Pour : 23
Contre : 0
Abstention : 0

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE L’OREE DE BERCE-BELINOIS

DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DU 21 MARS 2023

N°20230321-07

L’an Deux Mille Vin t-trois le Mardi 21 mars a vin t heures

Le Conseil communautaire, légalement convoqué, s’est réuni a ['Hotel
communautaire d’Ecommoy en séance publique sous la présidence de
Madame Nathalie DUPONT, Présidente

Date de convocation : 15 mars 2023

PRESENTS

Mme DUPONT Nathalie (Présidente), M. COVEMAEKER Dominique, M. BOURGE
Jean Yves, M. BIZERAY Jean Claude, M. RICHET Bruno. M. LAMBERT Gérard.
M. GOUHIER Sébastien (Vice-Présidents) ;

Mme BALLESTER Anne, M. DAVID Claude, M. BARTHES Renaud,
M. CHAVEROUX Jean-Marc, Mme FEVRIER Florence, M. GUYON Olivier,
M. MORIN Mickaél, M. BENOIT Ludovic, Mme PAUVERT Juana, Mme Mathilde
PLU, Mme REVEL Marie-Line, Mme SEBILLET Marie Noélle, Conseillers
Communautaires.

ABSENTS

M. GERAULT Stéphane, M. CAZIMAJOU David, M. HALILOU Nicolas, Mme
GESLIN Mathilda, Mme QUERVILLE Clarisse,

Mme VASSEUR Jocelyne donne pouvoir a M. GOUHIER Sébastien
Mme ABEGG Marie-Christine donne pouvoir a Mme BALLESTER Anne,
Mme BOYER Iréne donne pouvoir a M. GUYON Olivier

Mme GROLEAU Lucie donne pouvoir a M. CHAVEROUX Jean Marc

Secrétaire de séance : M. COVEMAEKER Dominique

7. MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-1 et L332-8,

Vu le budget,

Vu le tableau des emplois et des effectifs,

La Présidente informe l’assemblée que conformément a U'article L313-1 du Code Général de la
Fonction publique susvisé, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par
I’organe délibérant de la collectivité ou de |’établissement.

Il appartient donc au Conseil de fixer ’effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des

services.

Dans ce cadre, la Présidente propose a ’assemblée :



AR CONTROLE DE LEGALI TE : 072-247200447- 20230324 20230321DELO7-DE

dat e du, 24/03/2023 ; REFERENCE ACTE . 230
1/ La créaat]on d’un emploi permanent a temps comp (§§ emame) d’animatrice RPE (Relais

Petite Enfance) :

Il convient de créer un poste permanent au service Relais Petite Enfance a temps complet a compter
du 1er mai 2023 :

- Catégorie : A
- Cadre d’emplois : Educateur de jeunes enfants

- Grades : Educateur de jeunes enfants ; Educateur de jeunes enfants de classe exceptionnelle.

2/ La création d’un emploi permanent a temps complet (35h/semaine) d’auxiliaire de puériculture :

Il convient de créer un poste permanent d’auxiliaire de puériculture a temps complet a compter du
1er mai 2023 :

- Catégorie : B
- Cadre d’emplois : auxiliaire de puériculture

- Grades : Auxiliaire de puériculture de classe normale ; Auxiliaire de puériculture de classe
supérieure.

Ceci exposé, aprés en avoir délibéré, le Conseil approuve a l'unanimité la modification du tableau
des emplois telle qu'exposée. Le tableau des emplois mis a jour est annexé a la présente délibération

Ecommoy, le 23 mars 2023

Le Secrétaire de séance, La Présidente,
Domini OVEMAEKER Nathalie DUPONT
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Conformément aux dispositions de co  de justice administrative, le Tribunal Administratifde  ntes peut étre saisi par voie de recours formé contre la
présente délibération pendant un délai de 2 mois commengant d courir d compter de la plus tardi e des dates suivantes

- Date de sa réception en Préfecture de la Sarthe

- Date de sa publication
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant I'autorité territoriale. Cette démarche suspendant le délai de recours contentieux qui
recommencera d courir sott ;

- A compter de la notification de la réponse de Unutorité ferritoriale,

- 2 tnois apreés l'introduction du recours gracieux en 1'absence de réponse de l'autorité territoriale pendant ce délai.

)

Acte mis en ligne sur le site internet le 24 MARS 2023
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TABLEAU DES EMPLOIS ET DES EFFECTIFS

Derniére mise a jour le : 14/03/2023

POSTES NON-PERMANENTS

: Poste a supprimer
: Poste 3 transformer
: Poste a créer

Texte rouge : Poste créé non pou

REMARQUES
3 16/03/2017 lardins d'insertion 25h maximum Technigue BRUNEALU Frangois PEC 30/05/2022  28/02/2023 100 % 20h/hebdo
4 16/03/2017 Jardins d'insertion 25h maximum Technique COTTEREAU Jonathan PEC 01/03/2023  30/11/2023 100 % 20h/hebdo
5 16/03/2017 lardins d'insertion 25h maximum Technique PAPIN Corentin PEC 03/04/2023  02/01/2024 100 % 20h/hebdo
8 06/04/2021 E::iien‘/’;:f‘e“ Petites Villes de 35h Administrative A Attaché LERUEZ Coralie Attaché 602 cop Art3ll 23/08/2021  22/08/2024 100%  3ans renouvelable 1 fois
Assi i Cadre d' lois d i is - ! Btari
10 18/01/20p7 Assistante degestion 35h Administrative ¢ acre demplois des TOUCHARD Angélique  Adjoint administratif 387 coD Art311°  07/06/2022  06/05/2023 100%  Maximum 11 mois - Pour le secrétariat de
administrative adjoints administratifs I'EM et les besoins en service RH/compta
Cadre d'emplois des Maximum 11 mois - Pour le remplacement
11 22/02/2022 Animateur{rice) RPE 35h Sociale A éducateurs de jeunes ROBILLARD Noémie Educateur de jeunes enfants 461 cDD Art311° 04/07/2022  03/06/2023 100 % de I'agent en CLD P
enfants &
d' lois d
12 14/06/2022 Animteur enfance 17,50 h Animation ¢ Cadres d'emplois des HAMELIN Priscilla Adjoint d'animation 367 DD Art311°  05/09/2022  07/07/2023 100%  Maximum 11 mois
adjoints d'animation
N : Cadre d'emplois des . . . . ° : :
13 13/09/2022 Agent technique polyvalent 35h Technique C DAVID Sébastien Adjoint technique 367 CcbD Art311 01/10/2022  31/08/2023 100 % Maximum 11 mois

adjoints techniques

Art 3 11° : accroissement temporaire d'activité
Art 3 12°: besoin saisonnier

Art 3 Il : contrat de projet eh (‘X‘_,\N\M)-&‘ N\N‘K'Q’ O-; QQ;k &QL & r\q&lq’\\ oo %
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AR CONTROLE DE LEGALI TE : 072-247200447-20230324-20230321DELO7- DE
en date du 24/ 03/ 2023 : REFERENCE ACTE : 20230321DELO0O7

TABLEAU DES EMPLOIS ET DES EFFECTIFS
POSTES PERMANENTS

Dernigre mise a jourle :  14/03/2023

| : Poste & supprimer
[——| :Posted
Qj i Poste & créer
: 1 Poste créé non pourvu ou non remplagé

REMARQUES

foi 13 di énéral d s
1 10/12/2019  Directeuritrice) Général(e) des Services 35h Administrative A Empois administratifs de diection :;"r‘::!'s e mmm'u"::"e“e”'“""' e PINEAU Olivier DGS des communes ds 10 000 & 20 000 hab Titulaire Activité 100%
p WU euritice) Général(e) Adjointe 35h Administrative A Attachés territoriau Astaché - Attaché principal - Ataché hors HELBERT Anne-Céclle Attaché principal Titulaire Activité 100%
11/62/2020 classe
. " . - Rédacteur - Rédact, incij e " N - N . traite a ter du 1 i 2023 - Re Jagé:
3 13/12/2011 Responsable administrative service RH 3sh B di eoac °"f ea el_" '?"""'“' ?e 2eme X COLLARD Nagine Rédacteur principal de 1ére classe Titulaire Activité 100% Enre rax_ £ a campter du Ler mai emplagee
classe - Rédacteur principal de 1ére classe rSabrina
DEBAUGE Sandrine - Catégorie B
N N . N . L Rédacteur principal de 2éme classe - Cadre d’emplois des rédacteurs -
5 | Adi trati a8 N . X . o -32° 01/2022
09/11/2021 Responsable service école de musique as5h ministrative Rédacteurs territoriaux Rédacteur principal de 1ére classe Grade de rédzcteur prindipal de Art3-32 100 % 01/01/ 31/12/2024
2¢me classe
Adjoint d'animation - Adjoint d’animation
I P 31/03/2024
. WP - . principal de 2&me classe - Adjoint d'animation CARTRON Aurélie - Catégorie B /03/
25/06/2019 Chargé(e) de missions tourisme et Adjoints d'animation territoriaux - Adjoints incipal de 12re cl djoint admini: if cadre d'emplois des rédacteurs - {avenant
6 17/01/2023 " atrimoine 29h30 mati -8 ini ifs territoriaux - P'l:_ﬂ?a ; 1?'_2 . as‘sfr‘A !m,lnda 2"2'"'5"3(' X Grade de ré‘:iacteur rincipal de Ant332 100% 01/04/2021  2%h30/sem 3
¢ territoriaux - Rédacteurs territoriaux - Adjoint a_ 'f“msmf' .prmc.lpa N e_ me . N prineip; compter du
classe - Adjoint administratif principal de 1&re 2éme classe 01/02/2023)
classe - Animateur - Animateur principal de
2éme classe - Rédacteur - Rédacteur principal
de 2&me classe
N o N N Rédacteur - Rédacteur principal de 2éme . . 5 P Disponibilité de Carine MARTIN PICOULEAU
7 4, Ri bl N X k T Activité 100 N o
10/os/2018 esponsable service comptabilité 3h 8 classe - Rédacteur principal de 1éra classe BARRIER Marjolaine Rédacteur itulaire * {rédacteur pl 2eme cf} 1er juin 2022 au 31 mai 2023
Adjoint administratif - Adjoint 2dministratif
L N N - . N . principal de 2éme dasse - Adjeint OUDRY Laurence - Catégorie B cadre . s . -
ifs territe - bilité de Laetitia BERNOT (ad]
g /0201 Conseiller(ére} en inscrtion sk Administrative ¢ - /Cioints administratifs terriloriaux administratif principal de 1ére diasse - x d'emplols des rédacteurs - Grade de ~ Art3-32° 100%  20/09/2021 1/09/2024 D Penibili de Laetitia {adjoint
22/01/2019 professionnelle Rédacteurs territoriaux N L o L . administratif) du 1er janv 2021 au 31 déc 2024
Rédacteur - Rédacteur principal de 2éme rédacteur

classe - Rédacteur principal de 1ére classe

Adjoint administratif - Adjoint administratif
9 15/12/2015 Agentle) comptable polyvalent 3Sh Administrative € Adjoints administratifs territoriaux principal de 2eme dasse - Adjaint X PAVY Nathalie Adjoint administratif principal 1ére classe Titulaire Activité 100 %
adrinistratif principal de 1ére classe

Adjoint administratif - Adjoint administratif
10 15/12/2015 Assistant(e) de direction 3Sh Administrative € Adjoints administratifs territoriaux principal de 2éme dasse - Adjoint SOUCHEZ Brigitte Adjoint administratif principat 1ére classe Titulaire Activité 100 % Sera  disponibilité du 01/07/2023 au 31/05/2024
administratif principal de 1ére classe

Adjoint administratif - Adjoint administratif
1 02/04/2019 Agent(e) d'accueil 28h Administrative C  Adjoints administratifs territoriaux principal de 2éme dasse - Adjaint PESQUEUX Christéle Adjoint administratif principal 2éme classe Titulaire Activité 100%
administratif principal de 1ére classe

Adjoint administratif - Adjoint administratif
12 15/12/2015 Agent(e) d"accueit 35h Administrative € Adjoints administratifs territoriaux principal de 2&me dasse - Adjeint VERITE Mélanie Adjoint administratif principal 2éme classe Titulaire Activité 80% Temps partiel de droit 80 % du 1/1 au 31/12/2023
administratif principal de 1ére classe

Adjoint admiristratif - Adjoint administratif
23 17/01/2023 Assistant(e} RH 35h Administrative € Adijcints administratifs territorizux principal de 2éme classe - Adjoint BATONNIER Marie-France Adjoint administratif Stagiaire Activité 100 % Titularisation le 05/03/2024
adminlstrat  principal de 1ére classe

Adjoint administratif - Adjoint administratif
13 10/05/2022 Assistant(e) service assainissement 8h Administrative € Adjoints administratifs territoriaux principal de 2éme classe - Adjoint BOYER Géraldine Adjoint administratif Stagiaire Activité 100% Titularisation le 01/07/2023
administratif principal de 1&re classe

Adjoint administratif - Adjoint administratif
14 15/06/2017 Infographiste 35h Administrative € Adjoints administratifs territoriaux principal de Z&me classe - Adjoint CAHN Jocelyn Adjoint administratif Titulaire Activité 100%
administratif principal de 1ére dasse

Adjoint administratif - Adjoint administratif
15 24/11/2009 Assistant(e) de direction 35h Administrative € Adjoints administratifs territoriaux principal de 2éme classe - Adjoint COURANT Nadine Adjoint administratif Satgiaire Activité 100 % Titutarisation le 10/05/2023
administratif principal de 1ére classe

Adjoint administratifl - Adjoint administratif
16 20/05/2014 Agent(e) d'accueil 35h Administrative € Adjoints administratifs territoriaux principal de 2éme dasse - Adjoint DANDIS-PEGE Mélanie Adjoint administratif Titulaire Cims 0% CELLE Tony Art 3-1 100 % 19/01/2023  02/04/2023
administratif principal de 1ére classe

Adjaint administratif - Adjoint administratif
35h Administrative C  Adjoints administratifs territoriaux principal de 2éme classe - Adjeint FRANCOIS Julie IAdjaint administratif Titulaire Activité 100 %
administratif principal de 1ére classe

22/10/2013 Assistant(e) de vie sociale et
11/02/20620 professionnelle

Adjoint administratif - Adjoint administratif
3Sh Administrative C  Adjoints administratifs territoriaux principal de 2&me dasse - Adjoint JAROSSAY Audrey Adjoint administratif Titulaire Activité 100%
administratif principal de 1ére classe

Agentie) de développement et

18 13/12/2016
12/ d'anirmation

Adjoint administratif - Adjoint administratif
3sh Administrative € Adjoints administratifs territoriaux principal de 2é@me classe - Adjoint LE GOFF Emilie Adjoint administratif Stagiaire Activité 100% Titularisation (e 11/03/2024
administratif principal de 1ére classe

Assistant(e) de vie sociale et

22
13/12/2022 professionnelle

Adjoint administratif - Adjoint administratif
19 22/05/2018 Assistant(e) RH 35h Administrative C  Adjoints administratifs territoriaux principal de 2éme classe - Adjoint X PATINEC Claire Adjoint administratif Titulaire Activité 100%
administratif principal de 1ére classe

Adjaint administratif - Adjoint administratif
35h Administrative C  Adjoints administratifs territoriaux principal de 2éme classe - Adjoint X POIRRIER Nadia Adjoint administratif Titulaire Activité 100%
administratif principal de 1ére classe

Agent(e] comptable polyvalent(e)

20 18/06/2020 mutualisé(e)
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21

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

33

40

a1

42

43

45

46

47

48

51

22/02/2022

17/01/2023

02/04/2019

26/02/2019
11/02/2020

10/05/2022

02/04/2019

21/06/2012

15/06/2017

17/11/2015
11/02/2020

22/05/2018

23/02/2016

13/11/2012
11/02/2020

05/07/2016

25/10/2012
11/02/2020
1B/10/2022

23/11/2010

02/04/2019

15/06/2018

13/02/2020

15/06/2017

29/09/2016

09/03/2011

29/04/2010

02/04/2019

29/04/2010

15/06/2017

10/04/2018

21/03/202%

04/11/2014

18/10/2022

Agent{e) comgptable polyvalent(e)
mutualiséfe)

Assistante de gestion administrative

Responsable pdle technigue
environnement et développement
durable

T icit service

Technicien(ne) service assainissement

Agent(e) de déchetterie

pole

Agent(e) d'accueil

Agentle] d'entretien

Animateur(trice) enfance

Agent(e) d'entretien

Agentle) d'entretien

Agent(e) d'entretien

Responsable adjoint(e) service entretien

Agent{e) technigue polyvalent

Agent{e) de déchetterie

Agent(e)} d’entretien et animatrice
enfance

Agent{e) d'entretien

Agent(e) d'entretien

Agent(e) d’entretien

Responsable multi-accueil

Auxiliaire de puériculture

Auxiliaire de puériculture

Auxiliaire de puériculture

Auxiliaire de puériculture

Auxiliaire de puériculture

Aurihaire du puvriculivre

Auxiliaire de puériculture

Respansable adjoint{e) multi-accueil

35h

35h

35h

35h

35h

28h

9h28

22h30

12h30

4hS3

35h

35h

24h

26h30

3h44

13h

30h

3sh

35h

35h

32h

35h

Administrative

Administrative

Technigue

Technigue

Technique

Technigue

Technigue

Technigue

Technique

Technigue

Technigue

Technique

Technigue

Technique

Technique

Technique

Technique

Technique

Technique

Technique

Médico-sociale

Meédit ial

c-8

c

Adjoints administratifs territoriaux -
Rédacteurs tarritoriaux

Adjoints administratifs territariaux

Ingénieurs territoriaux

Techniciens territoriaux

Techniciens territariaux

Adjoints techniques territoriaux - Agents de
maitrise territorlaux

Adjoints techniques territoriaux - Agents de
maitrise territoriaux

Adjoints techniques territoriaux

Adjoints techniques territoriaux

Adjoints technigues territoriaux

Adjoints techniques territoriaux

Adjoints techniques territoriaux

Adjoints techniques territoriaux

Adjoints techniques territoriaux

Adjoints techniques territoriaux

Adjoints technigues territoriaux

Adjoints techniques territoriaux - Adjoints
d'animation territoriaux

Adjoints technigues territoriaux

Adjoints techniques territariaux

Adjaints techniques territoriaux

Puéricultrices territoriales - Educateurs
territoriaux de jeunes enfants

Médico-sociale

Médico-sociale

Médico-sociale

Médico-sociale

Medico socidle

Médico-saciale

Saciale

A

territoriaux

Auxiliaires de puériculture territoriaux

Auxiliaires de puériculture territeriaux

Auxiliaires de puériculture territoriaux

Auxiliaires de puériculture territoriaux

‘Auxiliaires de puéricuiture iernitoriau,

Auxilizires de puériculture territoriaux

Educateurs territoriaux de jeunes enfants

Adjoint administratif - Adjoint administratif
principal de 2éme dasse - Adjoint
administratif principal de 1ére classe -
Rédacteur - Rédacteur principal de 2éme
classe - Rédacteur principal de 1&re classe

Adjoint administratif - Adj administratif
principal de 2éme classe - Adjoint
administratif principal de 1ére dasse

Ingénieur - ingénieur principal - Ingénieur
hors classe

Techniclen - Techniclen principal de 2éme
classe - Technician principal de 1&re classe

Technicien - Technicien principal de 2éme
classe - Technicien principal de 1&re classe

Adjoint technigue - Adjoint technique
principal de 2éme classe - Adjoint tachnique
principal de 1ére classe - Agent de maitrise -
Agent de maitrise principal

Adjoint technique - Adjoint technique
principal de 2éme classe - Adjoint technique
principal de 1&re classe - Agent de maitrise -
Agent de maitrise principal

Adjoint technigue - Adjoint technique

principal de 2éme dasse - Adjoint technique
rincii al de 1ére classe

Adjoint technique - Adjoint technique

principal de 2éme classe - Adjoint technique
rincl| 3l de lére ciasse

Adjoint technigue - Adjoint technique

principal de 2éme classe - Adjoint technigue
rinci-al de 1ére classe

Adjoint technique - Adjoint technique

principal de 2éme classe - Adjoint technique
rincli al de 1&re classe

Adjoint technique - Adjoint technique

principal de 2éme classe - Adjoint technique

principal de 1ére classe

Adjoint technique - Adjoint technique

principal de 2éme classe - Adjoint technique
rinci. al de ére classe

Adjoint technique - Adjaint technique
principal de 2éme classe - Adjoint technique
principal de 1ere classe - Agent de maltrise -
Agent de maitrise principal

Adjoint technigue - Adjoint technique

principal de 2éme classe - Adjoint technique

principal de 1ére classe

Adjoint technique - Adjoint technigue

principal de 2&me classe - Adjoint technique
rinci -al de 1ére classe

Adjoint technique - Adjoint technique
principal de 2éme classe - Adjoint technique
principal de 1ére classe - Adjoint d'animation -
Adjoint d'animation principal de 2éme classe ~
Adjoint d'animation principal de 1ére classe

Adjoint technique - Adjoint technique

principal de 2éme dasse - Adjoint technique
rinct al de 1&re classe

Adjoint technique - Adjoint technique

principal de 2éme dlasse - Adjoint tachnique
rinci al de lére classe

Adjoint technigue - Adjaint technique

principal de 2éme dlasse - Adjoint technique
rinci al de 1ére classe

Puréricultrice de classe normale - Puéricultrice
de classe supérieure - Puériculitrice hors classe
- Educateur de jeunes enfants - Educateur de
jeunes enfants de classe exceptionnelle

Auxiliaire de puériculture de classe normale -
Auxilialre de puéricuiture de classe supérieure

Augiliaire de puériculture de dasse normale -
Auxiliaire de puériculture de dasse supérieure

Auxiliaire de puériculture de classe normale -
Augiliaire de puériculture de dasse supérieure

Auxiliaire de puériculture de dlasse normale -
Auxlliaire de puériculture de classe supérieura

Auxiliaire de puéricutture de dasse narmaie -
Auxiliaire de puériculture de dasse supérieure

Auxihaire de puéricutture de dasse normale -
Auxti:aire de puericuitus - de ciasse superieure

Auxillalre de puéricutture de classe normale -

Auxiliaire de puéricuiture de classe supérieure

Educateur de jeunes enfants - Educateur de
jeunes enfants de classe exceptionnelle

20230321DELO7

SENARD Sylvie

EN COURS DE RECRUTEMENT

CHOPLAIN Amnaud

GILBERT Cyril

THERIER Yvan

MONCELET Catherine

BOURDUINA Louisa

CADEAU Florence

CALIOP-DELEUZE Valérie

CHEVALER Nathalie

NEDELLEC Pascale

PEREIRA Rosa

PERRET Daniel

TROUILLARD Pascal

CHALIGNE Audrey

MEUNIER Roselyne

MILCENT Valérie

SILVA ALMEIDA LOPES Andréia

LIBAN Katia

CHARPENTIER Anita

QUELIN Murielle

CAUWEL BOGAERT Marie-Agnas

GASNIER LE FLOCH Sandy

TOUCHET Virginie

072-247200447-20230324-20230321DELO7- DE
; REFERENCE ACTE :

Adjoint administratif

Ingénieur principal

Agent de maitrise principal

Agent de maitrise principal

Adjoint technique principal 1ére classe

Adjoint technique principal 2éme dasse

Adjolnt tachnique principal 2éme dasse

Adjoint technigue principal 2éme dasse

Adjolnt technlque principal 2éme dasse

Adjoint technique principal 2éme classe

Adjoint technique principal 2&me classe

Adjoint technique principal 2éme classe

Adjoint technique principal 2éme classe

Adjoint technique

Adjoint technigue

Adjoint technique

Adjoint technique

Puéricultrice hors classe

Auxilialre de puériculture de classe supérieure

Auxiliaire de puériculture de classe supérieure

Auxilialre de puériculture de classe supérieure

Auxiliaire de puériculture de classe normale

Auxilizire de puéricuiture de classe normale

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Stagiaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

cms

Activité

Activité

CMO

Activité

Congé parental

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100 %

100%

0%

100 %

0%

100%

80%

100%

100%

100%

100%

VIVIER Sébastien - Catégorie B cadre

d'emplois des techniciens - Grade de  Art3-32° 100%
technicien

LASNIER Gabriel - Catégarie B cadre

d'emplois des techniciens - Grade de ~ Art3-32° 100%
technicien

SELLAM Patrice Art 3-1 100%
HERSANT Cécile Art3-1 100%
PROVOST Delphine - Catégorie B

cadfg d'emplois des al:lXIlIa,ITEAS de Art3-3.2 100%
puériculture - Grade d'auxiliaire de

puériculture de classe normale

Amélie ASTRUC - Catégorie A cadre

d'emplois des éducateurs de jeunes Art3-32° 100%

enfants - Grade d'éducateur de
jeunes enfants

REMARQUES

27/07/2020  26/07/2023

01/10/2022  30/03/2025
27/02/2023
18/01/2023  10/03/2023

Titularisation le ?

Temps partiel 80 % du 15/03/2021 au 14/03/2024
{ne travaille plus le mercredi)

01/09/2021 31/08/2024 Pourra étre en CDI 3 compter du 16/05/2024

01/01/2022  31/12/2024
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52

53

55

56

57

58

53

60

61

62

63

65

B6

67

68

69

70

71

72

73

74

7%

76

77

78

79

&0

19/06/2018

27/01/2011

25/04/2010
11/02/2020

29/04/2010

29/04/2010

21703/2023

29/04/2010

29/04/2010
08/06/2021

14/06/2016

29/04/2010

02/04/2019

02/07/2015
11/02/2020

14/0/2010
11/02/2020

05/07/2016

02/07/2015

08/06/2021

10/04/2018

19/06/2018

02/04/2019

19/06/2018

19/06/2018

31/01/2017

10/04/2018

29/04/2010

02/04/2019

02/04/2019

02/04/2019

02/04/2019

Responsable multi-accueil

Responsable adjoint(e) multi-accueit

Responsable multi-accueil

Respansable adjoint{e) multi-accueil

Animateur(trice} RPE

Animatewrtr.eet PIE

Adjointe pole administratif et juridique /
responsable service emploi / responsable
service petite enfance

Animateur(rice) RPE

Responsable structure enfance

Responsble service jeunesse-Pré
ados/PEDT

Responsable service enfance

Animateur(trice) enfance

Responsable adjoint(e) structure enfance

Animateur(trice) enfance

Animateur(trice) jeunesse

Animateur(trice) enfance

Animateur(trice) petite enfance

Responsable adjoint{e) structure enfance

Animateur{trice) petite enfance

Responsable structure enfance

Responsable structure enfance

Animateur(trice) enfance et petite
enfance

Animateur{trice) petite enfance

Animateur{trice) enfance

Animateur(trice) enfance

Animateur{trice) enfance

Responsable structure enfance

Animateur(trice) enfance

35h

35h

35h

35h

35

35h

35h

35h

11h42

35h

14h37

34h

31h

31h

22h30

34h

10hS89

26h20

26h20

17h30

cadrerat w R ssit

Sociale A Educateurs territoriaux de jeunes enfants
Sociale A Educateurs territorizux de jeunes enfants
Sociale A Educateurs territoriaux de jeunes enfants.
Sociale A Educateurs territoriaux de jeunes enfants
Sociale A Educateurs territoriaux de jeunes enfants
Sociai Edutateurs terntoriaus de ieunes enfant:
N Rédacteurs territoriaux - Educateurs
Saciale B- L N
territoriaux de jeunes enfants
. Assistants socio-éducatif territoriaux -
Sociale A b .
Educateurs territoriaux de jeunes enfants
Adjaints territoriaux
Animation c-B J_ N ¢
territoriaux
B
B
Animation C  Adjaints d'animation territoriaux
Animation € Adjoints d'animation territoriaux
Animation € Adjoints d'animation territoriaux
Animation C  Adjoints d'animation territoriaux
Animation C  Adjoints d'animation territoriaux
Animation C  Adjoints d'animation territoriaux
Animation C  Adjoints d'animation territoriaux
Animation C  Adjoints d'animation territoriaux
Animation C  Adjoints d’animation territoriaux
Animation C  Adjoints d'animation territoriaux
Animation € Adjcints d'animation territoriaux
Animation € Adjoints d'animation territoriaux
Animation Adjoints d'animation territoriaux
Animation € Adjoints d'animation territoriaux
Animation € Adjoints d'animation territoriaux
Animation € Adjoints d'animation territoriaux
Animation € Adjoints d'animation territoriaux

Educateur de jeunes enfants - Educateur de
jeunes enfants de classe exceptionnelle

Educateur de jeunes enfants - Educateur de
jeunes enfants de classe exceptionnelle

Educateur de jeunes enfants - Educateur de
jeunes enfants de classe exceptionnelle

Educateur de jeunes enfants - Educateur de
jeunes enfants de classe exceptionnelle

Edurateur de jeunes enfants - Educateur de
jeunes enfants de classe exceptionnelle

Educateur de jeune: enfants - Educaleur ge
feunes enfants de dasse excent.cmneic

Rédacteur - Rédacteur principal de 2éme
classe - Rédacteur principal de 1ére classe -
Educateur de jeunes enfants - Educateur de
jeunes enfants de classe exceptionnelle

Assistant socio-éducatif - Assistant soclo-
éducatif de dlasse exceptionnelle - Educateur
de jeunes enfants - Educateur de jeunes
enfants de classe exceptionnelle

Adjoint d'animation - Adjoint d'animatic
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1&re classe - Animateur -
Anlmateur principal de 2éme classe -
Animateur principa| de 1ére classe

Animateur - Animateur principal de 2éme
classe - Animateur principal de 1ére classe

Animateur - Animateur principal de 2éme
classe - Animateur principal de 1&re classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animaticn
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2&éme classe - Adjoint d’animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2&me classe - Adjoint d'animation
principal de 1&re classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
princlpal de 2éme classe - Adjoint d'animati
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjaint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animati
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjaint d"animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjaint d'animation - Adjeint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjaint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d’animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d’animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme dasse - Adjoint d'animation
principal da 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1&re classe

Adjoint d’animation - Adjoint d'animation
principal de 2&me classe - Adjeint d'animation
principal de 1&re classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adijoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 28me classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2&me classe - Adjeint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2&me classe - Adjoint d'animation
principal de 1&re classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2&me classe - Adjoint d'animation
principal de 1&re classe

20230321DELO7

DE  UXStéphanie

GUERINEAY Lucile

PAPIN Elise

PORTIER Delphine

REMAUD Priscilla

THOURAULT Marie-Pierre

MAIGNANT Séverine

LEBATTEUX POTTIER Stéphanie

LOISEAU Sébastien

PLARD Frédéric

BATTAIS Virginie

MOISE Freddy

ALBIGES Nathalie

BETTON Dorian

BREBION Myriam

CHAZAL Angélique

CORVASIER Michelle

DENIAU Mélinda

HOUDAYER Chloé

HOUSSIN Ludivine

LALLY  Nadine

LEPROUT Stéphanie

MOULEVRIER Véranique

PERRET Martine

POUSSE Brigitte

ROBICHON Carinne

SIMON Coralie
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Educateur de jeunes enfants

Educateur de jeunes enfants

Educateur de jeunes enfants

Educateur de jeunes enfants

Educateur de jeunes enfants

Educateur de jeunes enfants

Assistant socio-éducatif

Animateur principal de 2éme classe

Animateur principal de 2éme dasse

Animateur principal de 2éme dasse

Adjoint d"animation principal 1ére classe

Adjoint d'animation principal 1ére classe

Adjoint d'animation principal 2me classe

Adjoint d'animation principal 2&me classe

Adjoint d'animation principal 2éme classe

Adjoint d'animatien principat 2éme classe

Adjoint d'animation principal 2éme classe

Adjoint d’animation principal 2éme classe

Adjoint d'animatien principal 2éme classe

Adjoint d'animatian principal 2éme classe

Adjoint d'animation principal 2éme classe

Adjoint d'animation principal 2éme dasse

Adjoint d’animation principal 2éme dasse

Adjoint d'animation principal 2éme classe

Adjoint d'animation principal 2éme classe

Adjoint d'animation printipal 2éme classe

Adjoint d'animation printipal 2&me classe

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

col

Titulaire

Titulaire

Titufaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titutaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Activité

Activité

Activité

Acthvité

Activité

Activité

Congé de longue
durée

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Congé de longue
durée

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Congé maternité

Activité

Activité

Activité

Activité

cMmo

Activité

Activité

Activité

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100 %

100%

90 %

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100 %

0%

100%

100%

MILET Jlustine

Eva GUIBERT

P rmanent ou remplag

Art-3-1

Art 3-1

100 %

100%

01/09/2022  07/07/2023

27/09/2022  03/03/2023

REMARQUES

Temps partlel 90 % du ler janv 2021 3u 31 déc 2023
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81

82

83

85

86

B7

88

89

o0

91

92

23

95

96

7

99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

30/05/2011

06/05/2010

10/04/2018

19/06/2018

01/12/2011

19/06/2018

15/06/2017

22/02/2022

02/07/2015

19/06/2018

14/06/2022

19/06/2018

22/02/2022

19/06/2018

02/07/2015

27/10/2011

29/04/2010

27/07/2011

14/10/2014

17/09/2020

13/12/2016

22/05/2018

12/12/2017

10/05/2022

29/04/2010

12/12/2017

15/06/2018

06/05/2010
11/02/2020

Animateurf[trice) petite enfance

Animateur{trice} petite enfance

Animateur(trice] petite enfance

Animateur(trice) enfance volante

Animateur{trice) jeunesse

Animateur(trice) enfance

Animateur{trice) enfance

Animateur{trice] petite enfance volante

Responsable adjoint{e) structure enfance

Animateur(trice} enfance

Animateur(trice) enfance

Respansable adjoint{e] structure enfance

Animateur(trice) enfance

Animateur{trice) enfance

Animateur{trice) jeunesse

Responsable structure enfance

Animateur(trice) enfance

Animateur(trice) enfance

Animateur(trice) enfance et jeunesse

Animateur(trice) enfance

Animateur(trice) enfance

Responsable structure enfance

Animateur{trice) PU

Animateur(trice) enfance volante

Animateur(trice) enfance

Animateur(trice) enfance volant(e)

Animateur{trice) enfance

Animateurtrice) enfance

32h

32h

34h

24h

35h

24h

35h

30h

35h

24h

17h30

31h

24h

24h

11h47

23has

35h

6h

35h

35h

3sh

24h

15h30

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animatian

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Adjoints d'animation territariaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animatian territoriaux

Adjaints danimatian territoriaux

Adjoints d’animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d*animation territoriaux

Adjoints d*animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adijoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoint d'animation - Adjaint d'animation
principal de 2éme dlasse - Adjoint d'animation
principa) de 12re classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2&éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1&re classe

Adjaint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
princlpal de 1&re classe

Adjaint d’animation - Adjoint d*animation
principal de 2éme dasse - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjaint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjaint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d"animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal da 2éme dasse - Adjoint d'animatian
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme dlasse - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme dasse - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjaint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme dlasse - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme dasse - Adjaint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d’animation
principal de 2éme dasse - Adjoint d'animation
principal de 1ére dasse

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal da 2éme classe - Adjoint d'animatian
principal de 1ére dlasse

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme dasse - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme dlasse - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme dlasse - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme dlasse - Adjoint d'animation
principal de 1&re classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2&éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'2nimation - Adjoint d'animation
principa! de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe
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SINEAU Nadége

ALON Katia

OREAU Cédile

BARILONE Audrey

BARRIER Pierre

BERGERON Lauren

BROSSARD Quentin

CAMUS Audrey

CHRISTOU loanna

DE SOUSA LOURO Stéphanie

DELEPLANCQUE Lucile

DELQUYE Mélina

ERNAULT Julie

FOURNIER Brenda

GALINA-FORTES Ludovic

GALLIENNE Anais

GARNIER Valérie

GAUTIER Sabrina

GELINEAU Valentin

GOHIER Sylvie

GRUDET Valérie

GUILLEMET Jonathan

JARRY Adrien

LEPRETRE Elodie

MALLET Louane

MARVIE Elise

MESTAIL Karina

MILET Isabelle
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REFERENCE ACTE

Adjoint d'animation principal 2éme dasse

Adjoint d'animation principal 2éme dasse

AdJoint d’anlmation principal 2&me classe

Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

Adjoint d'animatian

Adjoint d'animatian

Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

Adjoint d'animatien

Adjoint d’animation

Adjoint d’animation

Adjoint d'animation

Adjoint d'animatian

Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

adjoint d'animation

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Stagiaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Stagiaire

Titulaire

Stagiaire

Titulaire

Titulaire

Stagiaire

Titulaire

Stagiaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Stagiaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Congé parental

Actlvité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Actlvité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Actlvité

Activité

100%

100%

W00%

100%

100%

100%

100%

100%

100 %

100%

100%

100%

100 %

80%

100%

100%

100 %

100 %

100%

100%

100 %

80%

100 %

100 %

100 %

100 %

100%

MALHERBE Catherine

Art-3-1

20%

05/09/2022

07/07/2023

REMARQUES

Titularisation le 25/04/2023

Disponibilité de Jason BERGER (2djoint d’animation})

du 14 mars 2022 au 13 mars 2024

Disponibilité de Marie-Christine REUZE (adjointe
d'animation) du ler septembre 2021 au 30
novemnbre 2023 / En congé parental du 01/12/2022
au?

Titularisation le 01/09/2023

Titularisation le 25/04/2023

Temps partie! 80 % du ler septembre 2022 au 31
aoiit 2023, C. Malherbe remplace les mercredi hors
vacances scolaires.

Titularisatian le 01/08/2023

Titularisation le 25/04/2023

Temps partiel de droit du 1er janvier au 31 décembre
2023

Titularisation le 08/11/2022
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109

110

11

112

113

114

115

116

117

118

119

120

121

122

123

124

125

126

127

128

129

130

131

132

133

19/06/2018

10/04/2018

15/06/2017

19/06/2018

19/06/2018

16/05/2017

19/06/2018
08/06/2021

14/06/2022

19/11/2019

15/06/2017

10/04/2018

19/06/2018

14/06/2022

14/06/2022

16/05/2017

13/05/2011

25/06/2019

16/07/2013

13/10/2015

29/09/2016

29/09/2016

16/09/2011
11/02/2020

16/07/2013

02/04/2019

25/06/2019

Animateur(trice) enfance

Animateur{trice) petite enfance

Responsable structure enfance

Animateur(trice} enfance

Responsable adjoint{e) structure enfance

Animateur(trice) jeunesse

Animateur(trice} enfance

Animateur{trice) enfance

Animateur(trice} jeunesse

Responsable adjoint{e) structure enfance

Animateus{trice) petite enfance

Animateur(trice) enfance

Animateur{trice) jeunesse

Animateur(trice) enfance

Respansable structure enfance

Professeur de musique "Orgus™

Professeur de musique "Piano”

Professeur de musique "Percussions”

Professeur de musique "Chant/Chorale™

Professeur de musigue "Trombone/FM"

Professeur de musique "Saxophone”

Professeur de musique "Dumiste/Eveil
musical”

Professeur de musigue "Contrebasse"

Professeur de musique "Harpe-FM"

Professeur de musique "Cor d'hamonie”

24h

20h

25h

24h

35h

22h40

17h30

35h

26h30

24h

35h

17h30

31h25

2h30

4h30

16h

10h30

11h15

9h

20h

1h30

20h

3h

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Animation

Cutturelle

Cutturelle

Culturelle

Culturelle

Culturelle

Culturelie

Culturelie

Culturelie

Culturelle

Culturelle

Lesed cth adh

Adjoints d’animation territoriaux

Adjpints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Adjoints d'animation territoriaux

Y

artistique
4

artistique
&

artistique
territoriaux d

artistique

territoriaux d'
artistique

territoriaux d'

artistique

Assistants territoriaux d'enseignement
artistigue

artistigue

artistique

tervitoriaux d'
artistique

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2&me dasse - Adjsint d'animation
principal de 1&re classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principa! de 1&re classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2&me classe - Adjoint d'animation
principal de 1&re classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1&re classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjaint d'animation
principal de 1&re classe

Adjoint d'animation - Adjoint d*animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d’animation - Adjeint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjaint d'animation
principal de 2éme tlasse - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d’animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d’animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1&re classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d’animation
principal de lére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d'animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Adjoint d'animation - Adjoint d’animation
principal de 2éme classe - Adjoint d'animation
principal de 1ére classe

Assistant d'enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2éme classe - Assistant d'enseignement
artistique principal de 1ére classe

Assistant d'enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2éme classe - Assistant d'enseignement
artistique principal de 1ére classe

Assistant d’enseignement artistigue -
Assistant d'enseignement artistigue principal
de 2&me classe - Assistant d'enseignement
artistique principal de 1ére classe

Assistant d'enseignement artistigue -
Assistant d'enseignement artistigue principal
de 2éme classe - Assistant d'enseignement
artistique principal de 1ére dasse

Assistant d'enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2éme classe - Assistant d'enseignement
artistigue principal de 1ére classe

Assistant d'enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2éme classe - Assistant d'enseignement
artistique principal de 1ére classe

Assistant d'enseignement artistigue -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2éme classe - Assistant d’enseignement
artistique principal de 1ére classe

Assistant d'enselgnement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2éme classe - Assistant d'enseignement
artistigue principal de 1ére classe

Assistant d'enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2&me classe - Assistant d'enseignement
artistique principal de 1ére classe

Assistant d'enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2éme classe - Assistant d'enseignement
artistique principal ds 1ére classe

20230321DELO7

MILET Pierre

MONIN Bénédicte

MORATI Nicolas

PILLET Elvina

POILPRE Alexandra

REGNAULT Suzanne

RENOU Katia

REZE MASSIEUX Sabrina

RIVAL Karine

SANCHEZ Mathilde

SCHMITT Manuela

TAILLANDIER Kévin

THIBAULT Quentin

TISON Justine

BATAILLE Philippe

DELOFFRE Emmanuelle

GUILLOUX Nicolas

LAIR Ulrika

LETHOREY Hubert

MAFFEIS Pasca

PAPIN Eméle

PICOT Christophe

THOMAS Cécile

GOHIER Frédéric

072-247200447-20230324-20230321DELO7- DE
REFERENCE ACTE

(Adjoint d'animation

|Adjoint d’animation

|Adjoint d'animation

|adjoint d'animation

ladjoint d'animation

Adjoint d’animation

Adjoint d’animation

Adjoint d'animation

|Adjoint d'animation

|Adjoint d’animation

|Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

Adjoint d'animation

Assistant d'enselgnement artistique principal 1ére
classe

Assistant d'enseignement artistigue principal 1ere
classe

Assistant d'enseignement artistigue principal 1ére
classe

Assistant d'enseignement artistique principal 1ére
classe

Assistant d’enselgnement artistique principal 1ére
classe

Assistant d’enseignement artistique principal lére
classe

Assistant d'enseignement artistique principal 1ére
classa

Assistant d'enseignement artistique principal 1ére
classe

Assistant d'enseignement artistique principal 1ére
classe

Assistant d'enseignement artistigue principal 2&me
classe

Stagiaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titwlaire

Titulaire

Stagiaire

Stagiaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Stagiaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titulaire

Titutaire

Titulaire

Thtulaire

ol

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité - TPT

Activité

Activité

Activité

Artivité

Activité

Activité

Actlvité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

Activité

100%

100%

100%

100 %

100%

100%

100%

100%

100%

50%

100%

100 %

100 %

100%

100 %

100%

100%

100%

100%

100 %

100 %

MAROULLLAT Kathleen

RENAUDIN Lisa

Art3-1

Art3-1

100%

100 %

0B/03/2023

01/09/2022

28/04/2023

31/08/2023

REMARQUES

Titularisation | 01/09/2023

Disponibilité 4 compter du ler juiliet 2023

Titularisation te 01/09/2023

Disponibilité de David THOMASSIN {adjoint
d'animation} 1er septembre 2022 au 31 a0t 2024 -
Titularisation le 12/07/2023

TPT du D2/05/2022 au D3/03/2023 - Remplagée en
interne par Nadége SINEAU & 50% - Tiffanie remplace
Nadeége

Disponibilité de Amélle SENELLIER {adjointe
d‘animation} 1er septembre 2022 2u 31 ao(t 2023

Titularisation le 01/05/2023
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en date du 24/ 03/ 2023

134

135

136

137

138

139

140

141

142

143

144

145

146

147

16/07/2013

25/06/201%

25/06/2019

15/11/2012

08/06/2021

08/06/2021

13/09/2022

15/11/2016

16/07/2013

08/06/2021

17/12/2013

19/07/2022

13/69/2022

12/12/2017

Professeur de musique "Violoncelle"

Shis

; REFERENCE ACTE :

Cutturelle

Loi n* 84-53 du 26 janvier 1984
Loi n* 2019-828 du 6 ac(it 2019

Art3-1

artistique
Prafesseur de musique "Piano" et 20h Culturelle Ass»isl_ams territariaux d'enseignement
accompagnement artistique
Professeur de musique “Fldte traversiére™ 7h Cutturelle e @
artistique
Professeur de musique "Trompette" 4h4s Culturelle oI @
artistique
Professeur de musique "tuba” 2h Culturelle " @
artistique
Professeur de musique "Plano o1 Culturelle b d'
accompagnement’ artistique
Prafesseur de musique "Alto" 3n Culturelle . ¢
artistique
fi de ique "Musiques
Professeur de muslqu.e usiqu 7h Cutturelle d
actuelles" artistique
Assistants territoriaux d'enseignement
Professeur de musique "Accordéon” 1h Culturelle _' N " i ux 2
artistique
territoriaux
Professeur de musigue “Guitare" 10h Culturelle - ! @
artistique
territoriaux
Professeur de musique "Clarinette” Sh3o Culturelle - ¢
artistique
meesseu{ de m.usmueenmu smerz 11130 Culturelle AssAist-ams territoriaux d'enseignement
icale" artistique
musicale’
Assistants territoriaux d'enseignement
Professeur de musique “Violon* &h30 Culturelle SV' N n ftoriau 2
artistique
Agent{e) de développement forestier 17h30 Technique Techniciens territoriaux
Tous les emplais sont pourvus par des agents i ins, le d'agents
de d ires i
vacance d'emploi d'un agemt en 'absence de titulalre)

Art3-2
Art3-31°
Art3-32°

absence de cadre d’emptoi de
recrutement d'un agent contractuel lorsque les besoins du service et la nature le Justiflent

d'assurer les

144 emplais permanents

CATEGORIE
A
B
[
Total

EMPLOIS PERMANENTS
14
42
a1
147

Assistant d'enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2&éme classe - Assistant d'enseignement
artistique principal de 1ére classe

Assistant d'enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistigue principal
de 2&me classe - Assistant d'enseignement
artistique principal de 1ére classe

Assistant d'enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2ame classe - Assistant d'enseignement
artistique principal de 1ére classe

Assistant d'enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2&éme classe - Assistant d'enseignement.
artistique prindpal de 1ére dasse

Assistant d'enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2é&me classe - Assistant d'enseignement
artistique principal de 12re classe

Assistant d'enseignement artistigue -
Assistant d’enseignement artistique principal
de 2éme classe - Assistant d'enseignement
artistique principal de 1ére classe

Assistant d'enseignement artistigque -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2éme dlasse - Assistant d'enseignement
artistique principa| de 12re classe

Assistant d'enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2éme dasse - Assistant d'enseignement
artistique principal de 1ére classe

Assistant d'enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2éme classe - Assistant d’enseignement
artistique principal de 1&re classe

Assistant d'enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2&me classe - Assistant d'enseignement
artistique principal de 12re classe

Assistant d'enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2éme classe - Assistant d'enseignement
artistique principal de 1ére classe

Assistant d’enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2éme classe - Assistant d'enseignement
artistique principal de 1&re classe

Assistant d’enseignement artistique -
Assistant d'enseignement artistique principal
de 2éme classe - Assistant d’enseignement
artistique principal de 1&re classe

Absence de cadre d'emploi de

Techniclen - Technicien principal de 2éme
classe - Technicien principal de 1ére classe

sera possible en cas de recrutement infructueux d'agents fonctionnaires.

072-247200447-20230324-20230321DELO7- DE
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Assistant d'enseignement artistique principal 2éme

LEBERT Geneviéve cot
classe

RAMIREZ BENITEZ Ivan Dario Assistant d'enseignement artistique principal 2éme Titulaire
classe

SAULLE Ludmilla Assistant d'enseignement artistigue principal 2éme o1

classe

EN COURS DE RECRUTEMENT

EN COURS DE RECRUTEMENT

le d’assurer les fi Art3-31°

NOMBRE D'EMPLOIS

62%

100%

100 %

89%

FARNON Amandine - Catégorie B
cadre d'emplois des assistants
‘enseignement artistique - Grade
d'assistant d’enseignement
artistique principal de 1ére classe

PARK Sun Hee - Catégorie B cadre
d'emplois des assistants
d'enseignement artistique - Grade
d'assistant d’enseignement
artistique principal de 1ére classe

PRADA Catherine - Catégorie 8
cadre d'emplois des assistants
d'enseignement artistique - Grade
d'assistant d'enseignement
artistique principal de 1ére classe

BAYEUX Nicolas - Catégorie B cadre
d'emplois des assistants
d'enseignement artistique - Grade
d'assistant d'enseignement
artistigue principal de 2éme dasse

ESTEVES VIEIRA Luka - Catégorie B
cadre d'emplois des assistants
d'enseignement artistique - Grade
d'assistant d'enseignement
artistique princlpal de 2éme dasse

GUENAF Violette - Catégorie B
cadre d'emplois des assistants
d'enseignement artistique - Grade
d'assistant d'enseignement
artistique principal de 2éme dasse

PROS CAREY Emma - Catégorie B
cadre d'emplois des assistants
d'enseignement artistique - Grade
d'assistant d'enseignement
artistique principal de 2éme classe

LE BERRE Lola - Catégorie B cadre
d'emplois des assistants
d'enseignement artistique - Grade
d'assistant d'enseignement
artistique principal de 2éme dasse

Charléne DAVID - Catégorie B cadre
d'emplois des techniciens

Art3-327

Art3-32°

Art3-32°

Art3-32°

Art3-32°

Art3-32%

Art3-32°

Art3-32°

Art3-31°

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100 %

100 %

04/09/2021

01/09/2021

12/11/2022

07/09/2021

07/05/2021

09/09/2021

11/09/2021

09/11/2022

01/03/2022

03/09/2024

31/08/2024

07/07/2023

06/09/2024

06/09/2024

08/09/2024

10/09/2024

07/07/2023

28/02/2023

REMARQUES
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L'OREE DE BERCE-BELINOIS

COMBRUXAUTE DG CONMURTS

République Francaise
Département SARTHE

NOMBRE DE MEMBRES
Exercice : 28
Présents : 19

Pouvoirs : 4
Votants : 23
Quorum : 15
VOTE

Pour : 23
Contre : 0

Abstention : 0

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE L’ OREE DE BERCE-BELINOIS

DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DU 21 MARS 2023

N°20230321-08

L’an Deux Mille Vin t-trois le Mardi 21 mars a vin t heures

Le Conseil communautaire, légalement convoqué, s’est réuni a [’Hotel
communautaire d’Ecommoy en séance publique sous la présidence de
Madame Nathalie DUPONT, Présidente

Date de convocation : 15 mars 2023

PRESENTS

Mme DUPONT Nathalie (Présidente), M. COVEMAEKER Dominique, M. BOURGE
Jean Yves, M. BIZERAY Jean Claude, M. RICHET Bruno, M. LAMBERT Gérard,
M. GOUHIER Sébastien (Vice-Présidents) ;

Mme BALLESTER  Anne, M. DAVID Claude, M. BARTHES Renaud,
M. CHAVEROUX Jean-Marc, Mme FEVRIER Florence, M. GUYON Olivier,
M. MORIN Mickaél, M. BENOIT Ludovic, Mme PAUVERT Juana, Mme Mathilde
PLU, Mme REVEL Marie-Line, Mme SEBILLET Marie Noélle, Conseillers
Communautaires.

ABSENTS

M. GERAULT Stéphane, M. CAZIMAJOU David, M. HALILOU Nicolas, Mme
GESLIN Mathilda, Mme QUERVILLE Clarisse,

Mme VASSEUR Jocelyne donne pouvoir a M. GOUHIER Sébastien
Mme ABEGG Marie-Christine donne pouvoir a Mme BALLESTER Anne,
Mme BOYER Iréne donne pouvoir a M. GUYON Olivier

Mme GROLEAU Lucie donne pouvoir a M. CHAVEROUX Jean Marc

Secrétaire de séance : M. COVEMAEKER Dominique

8. DECISIONS PRISES PAR DELEGATION

Liste des décisions prises par la Présidente en vertu de la délibération en date du

14 décembre 2021 relative aux délégations consenties par le Conseil

- Com tabilité : la liste des engagements saisis entre le 21 février et le 14 mars 2023 est jointe a la

présente convocation.

- Urbanisme : la Présidente n’a pas subdélégué le Droit de Préemption Urbain. Elle n’a pas préempté de
biens et les communes non plus.
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Liste des DIA re ues et traitées :

13/02/2023  Teloché 2023 11 rue des Hirondelles

66 route de Fromenteau
piéce de la Vigne

21/02/2023  Laigné en belin 2023 24 VC Le Clos de 'Avenue

21/02/2023 Saint Gervais en Belin 2023

Autres documents :

Convention de partenariat relative a 'organisation et au
01/03/2023 Petite enfance fonctionnement de séances intergénérationnelles entre le multi
accueil au pays des lutins et 'EHPAD La Providence d'Ecommoy

01/03/2023 PEJ convention de partenariat avec la Ruche et le Val Rhonne

Réhabilitation et mise en séparatif des réseaux d'assainissement rue de

07/03/2023 Assainissement Maridort et du Manoir - avenant 1 de moins-value avec HRC

Ecole de contrat de cession des droits d'exploitations d'un spectacle avec la

07/03/2023 . -
musique Pelegrina

mise a disposition de l'espace aquatique des Bains d'Orée avec

07/03/2023 Petite enfance .
Prestalis

Liste des décisions prises par le Bureau en vertu de la délibération en date du

10 juillet 2020 relative aux délégations consenties par le Conseil

- Bureau du 7/3/2023 : approbation du réglement intérieur du personnel de la CdC.

Aucune remarque n’est formulée.
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AR CONTROLE DE LEGALI TE :
Ecommoy, le 23 mars 2023

en date du 24/03/2023

La Présidente,

NathaﬁeﬁgRle\T
Pl

Le Secrétaire de séance,

Dominiqu VEMAEKER
. C?J’ 7 e é“
s LN E o) SLa ]
L |31 ey f?a\
‘,;n';":" \ 243 G )
BN e

A
L N

“Znct

justice administrative, le Tribunal Administratif de Nanfps peut étre saisi par voie de recours formé contre la présente

Conformément aux dispositions de code

délibération pendant un délai de 2 mois commengant @ courir 4 compter de la plus tardive des dates suivanies
Date de sa réception en Préfecture de la Sarthe
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant Uautorité territoriale. Cette démarche suspendant le délai de recours contentieux qui

Date de sa publication

recommencera d courir soit :
A compter de la notification de la réponse de Uautorité territoriale,
- 2 mois aprés Uintroduction du recours gracieux en Uabsence de réponse de U'autorité territoriale pendant ce délai.

7 & MARS 2023

Acte mis en ligne sur le site internet le



