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L'OREE DE BERCE-BELINOTS

COMMUNAUTRE DE CcONMENIE
Procés-Verbal de la Séance du Bureau Communautaire
du 29 novembre 2022
PRESENTS

Mme DUPONT Nathalie (Présidente), M. BOURGE Jean-Yves, M. RICHET Bruno, M. BIZERAY Jean-Claude, M.
COVEMAEKER Dominique, Mme BOYER Iréne, M. LAMBERT Gérard (Vice-Présidents), Mme FEVRIER Florence et
Mme PLU Mathilde (autres membres).

ABSENT

M. GOUHIER Sébastien (Vice-président).
SECRETAIRE DE SEANCE

M. COVEMAEKER Dominique

QUORUM
6

ORDRE DU JOUR DE LA SEANCE

1. Délibération approuvant le procés-verbal de la précédente réunion
La Présidente procéde a la lecture du proces-verbal de la séance du Bureau communautaire en date du 15

novembre 2022. Elle invite les élus présents le 15 novembre a adopter ce proces-verbal.

Ceci exposé, aprés en avoir délibéré, le Bureau approuve a l’unanimité le procés-verbal de la séance du 15
novembre 2022.

2. Intervention de la gendarmerie
Point annulé.

3. Présentation de l’étude « collecte des bio-déchets et mise en place de la redevance incitative »
Sur la base du rapport d’étude qui vous a été envoyé, il vous a été fait état des résultats de U'étude.
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Les actions & mener pour déployer le tri a la source des biodéchets en 2023 et la Rl en 2025 demandent un
timing assez serré. Les délais présentés par Atlance pour le déploiement de chacune des actions se basent sur



une situation idéale. Il est plus raisonnable d’envisager de mettre en place la redevance incitative en 2026.
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Afin de répondre aux obligations de la loi AGEC (qui impose le tri a la source des bio déchets), les élus de la
commission proposent de distribuer gratuitement 4 200 composteurs individuels (400 litres) et d’installer 74
sites de compostage partagé. Le colit pourrait avoisiner les 300 000 €. Les dossiers de demande de subvention
vont étre déposés auprés de I’Ademe et de I’Etat pour le fond vert.

Les modalités de distribution restent a définir mais les élus souhaiteraient que cela soit réalisé avec ’aide des
communes.
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Le déploiement des composteurs partagés nécessitera de bien définir au préalable les sites.



Suite & la mise en place des composteurs en 2023, il est prévu au second semestre 2024 de doter les habitants
de conteneurs pucés gris pour la collecte des ordures ménagéres et jaunes pour la collecte des emballages.

Il est également envisagé d’installer des abri-bacs a puce pour permettre aux habitants qui n’auraient pas la
place d’installer des conteneurs chez eux et de se débarrasser de leurs déchets.

Par ailleurs, en 2024, la collectivité devra se doter d’un logiciel de facturation permettant la gestion d’une
facturation a la levée pour les OM et la gestion des usagers des déchetteries.

La facturation & blanc en 2025 dans le cadre de la RI peut-étre envisagée par la collectivité si la Rl se met en
place au 1¢ janvier 2026.

Le bureau d’études ATLANCE a prévu un programme de communication ambitieux pour préparer les habitants
au changement de mode de collecte ainsi que la nécessité de recruter des personnes (stagiaire, maitre
composteur, ...).

Enfin, il a été débattu des effets de la mise en place de la redevance incitative sur certains territoires (dépots
sauvage notamment).

4, Bilan de France services et propositions de projection pour 2023

Sur la base du rapport qui vous a été envoye, il vous a été proposé plusieurs scenarii.

Rappel du contexte :

2021 : labellisation France services avec des permanences uniquement sur l’hotel communautaire.

2022 : déploiement de permanences délocalisées sur les communes (1 par mois) et pour ce faire, un CDD a été
recruté.

2023 :

1/ retour a la situation de 2021

2/ maintien de la situation de 2022

3/ augmentation des permanences délocalisées

Aprés discussions, les membres du Bureau a la majorité décident de proposer au Conseil de pérenniser le

Contrat a Durée Déterminée sur France services en créant un emploi permanent d’adjoint administratif (tout
grade de la catégorie C).

Cette pérennisation permettra de :

- continuer les délocalisations France services sur les communes.

Ce maintien nécessite la présence de 1,49 ETP au sein de la CdC (1 agent a 22h que la CdC dispose déja et 1
agent a 30h).

Il est rappelé que le cadre réglementaire impose une ouverture de 24h/semaine en présence de 2 agents a
[’Hétel communautaire. C’est pour cette raison que les élus avaient décidé en 2022 de recruter un CDD a 35h
pour une durée de 11 mois.

- de réduire au maximum le délai d’attente pour la prise de RDV (4 semaines quand [’agent était seul contre 2
semaines a 2 agents).

Concernant le temps de travail, ils acceptent un emploi permanent a temps complet (35h) ce qui permettra :

- de pourvoir au remplacement de |’actuel agent a 80 % de droit jusqu’au 31 juillet 2025.

- d’accroitre les délocalisations en doublant la présence de France services sur les communes (1 fois tous les
15 jours et non plus 1 fois tous les mois)

- de trouver un candidat plus facilement que si le poste était ouvert sur 30h par semaine.

Budgétairement, le coit de l’agent supplémentaire a temps plein (que ’on a déja en 2022 dans notre masse
salariale) est estimé a 35 000 €/an.

L’agent a 22h sur France services fait déja partie de nos effectifs depuis plusieurs années.

La recette forfaitaire annuelle versée par ’Etat est de 30 000 €.

Enfin, il a été demandé un bilan des missions du Conseiller numérique.



5. Questions d’actualité

- information sur la labellisation « Relais d’Information Jeunesse »

- point sur l’état d’avancement les travaux du local jeunes de Teloché

- possibilité que le partage de la taxe d’aménagement ne soit plus obligatoire
- courrier de M. Vogel concernant le calcul de la DGF sur la voirie

PV arrété a la séance du Bureau communautaire du 10/01/2022

Prise en compte des éventuelles remarques formulées lors de la séance du 10/01/2022

A Ecommoy, le

Le Secrétaire de séance, La Présidente,
Dominiqué Covemaeker Nathalie DUPONT
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