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L'OREE DE BERCE-BELINOIS

COMMUNZULUTE OF CONMENES

Procés-Verbal de la Séance du Conseil Communautaire
du 13 décembre 2022 (20h00)

PRESENTS

Mme DUPONT Nathalie (Présidente) ; M. RICHET Bruno, M. COVEMAEKER Dominique, M. BOURGE Jean Yves,
M. BIZERAY JEAN-CLAUDE, M. LAMBERT GERARD (Vice-Présidents) ; Mme PLU Mathilde, Mme FEVRIER Florence
(Autres membres du bureau); M. BARTHES Renaud, M. CHAVEROUX Jean-Marc, M. GUYON Olivier,
M. MORIN Mickaél, Mme GROLEAU Lucie, M. BENOIT Ludovic, MME REVEL MARIE-LINE, MME SEBILLET MARIE-

NOELLE, Conseillers Communautaires.

ABSENTS

M. CAZIMAJOU DavID, MME PAUVERT JuaNA, MME ABEGG MARIE-CHRISTINE, M. GERAULT STEPHANE, MME BALLESTER
ANNE, MME VASSEUR JOCELYNE, M. GOUHIER SEBASTIEN, MME BOYER IRENE, M. DAVID CLAUDE, M. HALILOU NICOLAS,

MME GESLIN MATHILDA ET MME QUERVILLE CLARISSE.

REPRESENTES

M. CAZIMAJOU Davip donne pouvoir a M. GUYON Olivier.

MME BOYER IRENE donne pouvoir a M. CHAVEROUX Jean-Marc.
MME PAUVERT JUANA DONNE POUVOIR A MME DUPONT NATHALIE.

SECRETAIRE DE SEANCE
M. BOURGE Jean-Yves

QUORUM
15

ORDRE DU JOUR

Désignation d'un secrétaire de séonce.

Approbation du PV de la précédente réunion
Adhésion ou site d'enchéres publiques des Domaines

Fixation des tarifs 2023 pour le service Assainissement collectif
Fixation des tarifs 2023 pour le service SPANC

NG W a N~

décheﬁeries »
8. Débat sur la politique locale de f'urbanisme

Fixation des tarifs, redevances et réductions du service Déchets pour 2023
Remboursement aux communes pour le nettoyage des Points & Apport Volontaire

Avenant n°l au lot 1 « enlévement, transport et fraifement des déchets encombrants en

9.  Modification du comité tourisme ef du comité Péle Enfance-Jeunesse

10. Modification du tableau des emplois

1. Information sur le plan de formation 2023

12, Avenant n°l ou Confrat de Relance pour la Tronsition Energérique
13. Dépenses dinvestissement avant vote des budgets 2023

14, Décision modification n°1 au budget annexe ZAC du Cruchet

15. Délibération relative aux décisions prises par délégation

16, Questions dactuclité,



Désignation d’un secrétaire de séance
La Présidente propose au Conseil de désigner un secrétaire de séance chargé de signer les délibérations le
15/12 et de rédiger le PV de la séance. M. BOURGE Jean-Yves est désigné secrétaire de séance.

1. Approbation du PV de la précédente réunion

La Présidente propose au Conseil d’approuver le procés-verbal de la précédente séance.
La Présidente procéde a la lecture du procés-verbal de la séance du Conseil en date du 6 décembre 2022.

Elle invite ensuite les membres présents le 6 décembre a adopter ce compte-rendu.

Ceci exposé, aprés en avoir délibéré, le Conseil approuve a l’'unanimite le proces-verbal du Conseil en date
du 6 décembre 2022.

Ne participe pas au vote : M. BOURGE JEAN-YVES, absent a la séance du 06/12/22.

2. Fixation des tarifs, redevances et réductions du service Déchets pour 2023

La Présidente laisse la parole a M. CHOPLAIN afin qu’il présente le budget prévisionnel 2023 du service
Déchets.

Le budget prévisionnel s’établit a plus de 2 million d’euros.

Le budget a été établi en tenant compte d’une hausse des tarifs de 8 %, liée aux formules de révisions
des prestataires.

Une hausse de la TGAP a été appliquée en passant de 11 €/tonne a 12 €/tonne sur l'incineration des OM
et des encombrants.

Les tonnages ont été actualisés en tenant compte des tonnages 2022 mais demeure une incertitude.
Suite aux résultats de l’étude sur la collecte des bio-déchets au 1°" janvier 2024, la fourniture et la
distribution des composteurs ont été pris en compte ainsi que la communication.

Une baisse du produit de rachat des matériaux a également été prévue au vu des cours actuels.

Afin d’équilibrer le budget, et de permettre le transfert de l’excédent de fonctionnement en
investissement pour financer ’achat de composteurs en 2023, il est nécessaire d’augmenter les tarifs et
redevances d’environ 5 %.

M. Richet demande si en 2024, il y aura une nouvelle hausse avec la conteneurisation. Il est répondu
qu’il y a aujourd’hui trop d’incertitudes pour pouvoir répondre a cette question. Des marchés importants
sont en effet a renouveler. Pour autant, si les habitants pratiquent correctement le tri des bio-déchets
nous pourrions avoir une baisse des tonnages des ordures ménageéres a incinérer et ainsi éviter une forte
hausse. Enfin, une collecte en bacs est en moyenne 20 % plus chére que la collecte en sacs que nous
essayerons de compenser par une collecte des ordures ménagéres tous les 15 jours au lieu de toutes les
semaines.

Suite a la discussion en Commission, M. Chaveroux demande si les composteurs distribués seront des 400
litres. Il est répondu que oui.

M. Lambert demande comment est calculé le montant de notre participation a la déchetterie de
Mulsanne. Il est répondu que le service de le Mans métropole établit un bilan annuel de la déchetterie
et applique un pourcentage (34%) correspondant au nombre de passages des habitants de notre CdC. Les
comptages sont effectués 2 fois par an sur 1 semaine entiére.

Mme Février demande si on a moins ou plus de personnes qui fréquentent la déchetterie de Mulsanne. Il
est répondu qu’il y a un accroissement, généralisé a toutes les déchetteries.

La Présidente propose au Conseil de délibérer afin de :

- Fixer les tarifs 2023 du service Déchets de la maniére suivante :

o Composteurs :
= 400 litres : 20 € TTC

= 800 litres : 40 €TTC
= Mélangeur : 5 €

o Sacs supplémentaires :




= 1 rouleau de 18 sacs de 30 litres : 10 € TTC
« 1 rouleau de 18 sacs de 50 litres : 15 € TTC
= 1 rouleau de 18 sacs de 110 litres : 20€ TTC

o Tarifs des professionnels pour les apports de matériaux en déchetterie (augmentation
d’environ 5%) :
= Gravats : 25 € HT / tonne
= Encombrants : 187 € HT / tonne
« Déchets verts : 58 € HT / tonne
= Bois : 66 € HT / tonne

o Tarifs des communes (augmentation d’environ 5%) :

Population Tarifs par
Actualisée . .
Communes fichier OM arl:z;tl?:éts Tarifs 2023
| 2022
Ecommoy 8 547 €
(marché) 4 829 TS (1913 €)
Laigné en Belin 2 289 1,64 € 3754 €
Marigné - Laillé 1756 1,54 € 2704 €
Moncé en Belin 3670 1,64 € 6019 €
| St Biez en Belin 737 1,46 € 1076 €
St Gervais en Belin 2 140 1,64 € 3510 €
St Ouen en Belin 1329 1,54 € 2047 €
Teloché 3189 1,64 € 5230 €
Total 19 939

- Fixer les redevances 2023 du service Déchets de la maniére suivante :
o Redevances des professionnels (augmentation d’environ 5%) :

Catégories Tarifs 2023 Catégories Tarifs 2023
TTC TTC
1ére 96 € | Hors cat. 1 842 €
2eme 147 € | Hors cat. 2 1150 €
3eme 237 € | Hors cat. 3 1264 €
4éme 303 € | Hors cat. 4 1913 €
5eme 477 € | Hors cat. 5 2 682 €
6éme 630 € | Hors cat. 6 3830¢€
Catégories Tarifs 2023 en euros TTC
- Maison de retraite Ecommoy 6472 €
- Maison de retraite Laigné 5353¢€

o Redevances des particuliers (augmentation environ 5%) :




Type de foyer Tarifs Tarifs 2023

2022 (environ + 5%)

1 personne 92 € 97 €

1 personne 1/2 111 € 117 €
2 personnes 131 € 138 €
2 personnes 1/2 152 € | 160 €

| 3 personnes 173 € 182 €
| 3 personnes 1/2 194 € 204 €
| 4 personnes 216 € 227 €
| 4 personnes 1/2 225 € 236 €
5 personnes et plus 234 € 246 €
Résidences secondaires 129 € 135 €
Familles d’accueil 56 € 59 €

- Fixer les réductions et les modalités de paiement de la redevance suivantes :
o Réductions a hauteur de 50% :

s Pour les foyers collectés en ordures ménagéres habitant une commune limitrophe (pas
d’accés en déchetterie),

= Pour les foyers ayant accés a la déchetterie sans collecte en porte a porte de leurs
ordures ménageéres

= Pour les terrains de loisirs non habitables.
o Réductionde 15 € :
= Pour les foyers qui doivent déposer leurs sacs a plus de 500 métres de leur habitation.

o Maintien, en 2023, de la possibilité du paiement par prélévement en une fois en avril ou en 5
fois, d’avril a aoit et du paiement par Internet.

Ceci exposé, aprés en avoir délibére, le Conseil adopte a Uunanimité les tarifs, redevances et réductions
tels qu’exposés ci-dessus pour 2023.

3. Remboursement aux communes pour le nettoyage des PAV

La Présidente propose de maintenir le remboursement aux communes tel que voté en 2022 pour 2023.

Communes Nombre de PAV Mongalnat Caolr':]emlkj)rc]):rser
Ecommoy 5 1300 €
Teloché 5 1300 €
Laigné en Belin 4 1040 €
Marigné-Laillé 4 1040 €
Moncé en Belin 4 1040 €
St Gervais en Belin 3 780 €
St Biez en Belin 2 520 €
St Ouen en Belin 2 520 €

Il est rappelé aux communes de bien penser faire leur titre chaque année.

Ceci exposé, apreés en avoir délibéré, le Conseil accepte a l’'unanimité tel que proposé le remboursement aux
communes pour le nettoyage des PAV.



4, Adhésion au site d’enchéres publiques des Domaines

La Présidente propose au Conseil d’adhérer au site d’enchéres publiques des Domaines afin de permettre a
la CdC de vendre par adjudication des biens mobiliers devenus inutiles.

Ce service est gratuit.

Elle rappelle que conformément a la délibération du 14 décembre 2021, elle a délégation du Conseil pour
aliéner de gré a gré les biens mobiliers de ta CdC quel que soit le montant.

M. Covemaeker demande qu’avant la mise en ligne des biens de la CdC qu’un mail soit envoyé aux communes
pour savoir si elles sont intéressées.

Ceci exposé, aprés en avoir délibéré, le Conseil décide a I’'unanimité :

- de recourir au service du commissariat aux ventes des Domaines, qui est gratuit, pour la vente de ses biens
mobiliers qui assure la publicité et une mise en concurrence grace a son site internet.

- de réaliser les opérations budgétaires et comptables nécessaires et notamment d’ouvrir une ligne
budgétaire de recettes pour I’encaissement des produits résultant des ventes.

- d’autoriser la Présidente a signer toutes les piéces nécessaires a ’application de cette délibération.

5. Fixation des tarifs 2023 pour le service Assainissement collectif

La Présidente propose au Conseil de fixer les tarifs 2023 révisés par application d’une formule prévue au
contrat.

Par rapport aux tarifs 2022, |’évolution est de :
+7.30 % sur les abonnements (dont + 3,06 % lié a 'impact des avenants signés)
+ 4,0 % sur le tarif au m3,

Ceci exposé, apreés en avoir délibéré, le Conseil adopte a l'unanimité les tarifs 2023 du service assainissement
collectif.

6. Fixation des tarifs 2023 pour le service SPANC

La Présidente propose au Conseil de fixer les tarifs 2023 révisés par application d’une formule prévue au
contrat.

L'augmentation 2023 sera de 3.68 % par rapport a 2022.

Ceci exposé, aprés en avoir délibéré, le Conseil adopte a l’'unanimiteé les tarifs 2023 du service assainissement
non collectif.

7. Délibération approuvant l’avenant n°1 au lot 1 « enlevement, transport et traitement des
déchets encombrants »



La Présidente propose au Conseil de délibérer afin de conclure un avenant de moins-value avec la société
VEOLIA.

Cet avenant entrera en vigueur au 1er janvier 2023.

Il a pour objet de mettre en place un tri séparatif du platre sur la déchetterie d’Ecommoy et ainsi diminuer
le tonnage d’encombrants incinérés.

Le pourcentage estimé pour 2 ans serait de -1,29 % (environ - 10 850 € HT).

Ceci exposé, aprés en avoir délibéré, le Conseil approuve a l'unanimité l’avenant n°1 du lot « enlévement,
transport et traitement des déchets encombrants » tel qu’exposé et charge la Présidente de le signer.



8. Débat sur la politique locale de ['urbanisme

La Présidente indique au Conseil que la tenue d’un débat annuel sur la politique locale de 'urbanisme est
une obligation issue de la loi ALUR du 24 mars 2014 (article L5211-62 du CGCT).

Elle rappelle aux membres qu’un rapport détaillé a été envoyé avec la convocation du Conseil.

Elle indique qu’il a pour finalité de lancer le débat.

Sur la base de ces explications préalables, la Présidente déclare le débat ouvert.

Il a été discuté de la démarche de Zéro Artificialisation Nette.

La démarche est pilotée par la Région qui déclinera les 50 % de réduction d’artificialisation et de
consommation des espaces naturels, agricoles et forestiers s’imposant a nous.

Entre 2011 et 2021 (période de référence), 121 hectares ont été consommés sur le territoire communautaire.
Entre 2021 et 2030, ’objectif national (-50%) conduirait donc a une diminution de ’artificialisation des sols
a hauteur de 60,5 hectares.

Il a été rappelé que tout ce qui est consommeé depuis le 1er janvier 2021 en espaces naturels agricoles et
forestiers sera a déduire du potentiel.

Il convient donc de revoir le modéle de développement des opérations d’aménagement pour favoriser une
approche plus économe en espace en réétudiant par exemple les OAP.

M. Covemaeker indique que sur Marigné-Laillé, une OAP englobe un jardin qui empéche une opération de se
concrétiser. Il indique qu’il est effectivement important de se revoir pour discuter des OAP.

Il a été décidé d’organiser une reunion début 2023 afin que chaque collectivité soit sensibilisée au ZAN en
évitant une surconsommation d’espace et pour anticiper le travail de mise en comptabilité du PLUi
qu’induiront nécessairement les travaux de la Région.

L'enjeu demeure donc un besoin de densification et de diversification du parc de logements existants.
C’est pour cette raison que l’année 2022 a notamment été marquée par la définition d’une politique de
’habitat (PTRE, PIG) et qu’il est envisagé pour 2023 de relancer |’opération BIMBY et d’initier |’opération
BUNTY.

Concernant le PTRE, M. Bourge indique qu’il ne faudrait pas que le retard pris dans le versement des
subventions ANAH par U’Etat ne découragent les habitants a monter des dossiers. Par ailleurs, Mme Février
dit que des habitants ont encore des difficultés a joindre la plateforme.

Par ailleurs, le rapport mentionne que sur 2022, les autorisations d’urbanisme ont diminuée, comparée a
2021. La RT 2020 rentrée en vigueur au 1 janvier 2022 ainsi que le Covid faisaient de 2021 une année
exceptionnelle.

Enfin, il a été fait état d’avancement de la production de logements au regard de |’objectif des 1 300 déclines
dans le PLUi et le suivi de la consommation du potentiel en extension urbaine.

Il a été souligné limportance de saisir correctement le nombre de logements autorisés sur le logiciel
d’instruction pour éviter de fausser les chiffres.

Ce point sera également a "ordre du jour de la réunion prévue ainsi que la proposition de tableau de suivi
des OAP.

A Uissue du débat, la Présidente demande aux membres de prendre acte de la tenue du débat.



Ceci exposé, aprés en avoir délibéré, le Conseil a pris acte du débat portant sur la politique tocale de
['urbanisme.

9. Modification du Comité tourisme et du Comité PEJ

La Présidente propose au Conseil de délibérer afin de :

- remplacer M. Michelin par Mme Revel au Comité tourisme

- enlever Mme Halley du Comité PEJ qui siégeait en tant que représentante des parents utilisateurs du service
enfance. Une nouvelle consultation des parents va étre entreprise pour procéder a son remplacement.

Ceci exposé, aprés en avoir délibéré, le Conseil approuve a 'unanimité la modification des Comités telle
qu’exposée.

10. Modification du tableau des emplois

Suite a l'avis favorable du Bureau, la Présidente propose au Conseil de pérenniser le Contrat a Durée
Déterminée sur France services en créant un emploi permanent d’adjoint administratif (tout grade de la
catégorie C).

Cette pérennisation permettra de :
- continuer les délocalisations France services sur les communes.

Ce maintien nécessite la présence de 1,49 ETP au sein de la CdC (1 agent & 22h que la CdC dispose déja et 1
agent a 30h).

Il est rappelé que le cadre réglementaire impose une ouverture de 24h/semaine en présence de 2 agents a
["Hétel communautaire. C’est pour cette raison que les élus avaient décidé en 2022 de recruter un CDD a
35h pour une durée de 11 mois.

- de réduire au maximum le délai d’attente pour la prise de RDV (4 semaines quand ’agent était seul contre
2 semaines a 2 agents).

La Présidente propose de créer cet emploi permanent a temps complet (35h) ce qui permettra :
- de pourvoir au remplacement de !"actuel agent a 80 % (de droit jusqu’au 31 juillet 2025).

- d’accroitre les délocalisations en doublant la présence de France services sur les communes (1 fois tous les
15 jours et non plus 1 fois tous les mois)

- de trouver un candidat plus facilement que si le poste était ouvert sur 30h par semaine.

Budgétairement, le colt de ’agent supplémentaire a temps plein (que l’on a déja en 2022 dans notre masse
salariale) est estimé a 35 000 €/an.

L’agent a 22h sur France services fait déja partie de nos effectifs depuis plusieurs années.
La recette forfaitaire annuelle versée par ’Etat est de 30 000 €.

M. Chaveroux indique qu’il ne trouve pas cela que U’Etat ne compense pas en intégralité ce poste.



M. Richet indique que le bilan établit montre tout l’intérét des délocalisations.

Mme Dupont demande a ce que le bilan soit transmis aux Conseillers.

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-1 et L332-8,
Vu le budget,

Vu le tableau des emplois et des effectifs,

La Presidente informe 'assemblée :

Conformément a Uarticle L313-1 du Code Général de la Fonction publique, susvisé les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont crées par l’organe délibérant de la collectivité ou de ’établissement.

Il appartient donc au Conseil de fixer Ueffectif des emplois nécessaires au fonctionnement des services.
La Présidente propose a [’assemblée :

La création d’'un emploi permanent a temps complet (35h/semaine) d’assistante de vie sociale et
professionnelle.

Afin d’assurer les missions France services sur les communes et respecter le cadre réglementaire imposé aux
collectivités disposant d’un service France services, il convient de pérenniser 'emploi créé en Contrat a
Durée Déterminée lors du conseil communautaire du 22 février 2022.

Catégorie : C

Cadre d’emplois : adjoints administratifs territoriaux
Grades : adjoint administratif ; adjoint administratif principal de 2éme classe ; adjoint administratif
principal de 1ére classe.

Ceci exposé, apres en avoir delibéré, le Conseil accepte a |’unanimité la modification du tableau des emplois
tel qu’exposé et ci-annexé.

11. Information sur le plan de formation 2023

Comme chaque année, a ’occasion des entretiens professionnels, les agents et leur responsable ont pu
discuter des souhaits de formation pour l’année 2023. Ces souhaits de formation ont été examines en lien
avec les projets de la Collectivité (cf projet de territoire).

Comme chaque année, la Présidente informe le Conseil sur le plan de formation 2023 des agents de la
Communauté de Communes. Le plan de formation 2023 a été joint a la convocation.

Le service RH a établi le plan de formation 2023 en veillant a ce que la régle suivante (validée il y a quelques
années en Comité technique) soit bien respectée :
- 2 formations max par agent et par an.

- 3 formations max par agent et par an pour les agents exercant leur 1€" emploi.
- 3 formations max par agent et par an pour les agents ayant été affectés a un poste a responsabilité.

A noter que le plan de formation 2023 n’est pas limitatif. Ainsi, pour des nouveaux arrivants, les demandes
de formation ne pouvant attendre le prochain plan de formation seront bien entendu étudiées et validées
aprés accord du responsable. Il en est de méme des formations rendues obligatoires a la suite d’un texte
(changement réglementaire notamment) ou d’une situation particuliére survenant sur un service.

Les arientations de la Collectivité et priorités pour ’année 2023 ont recu un avis favorable unanime du
Comité technique en date du 29/11/2022.

Les grandes lignes sont :



- les formations d’intégration : en 2023, chaque agent concerné aura a suivre une formation d’intégration
auprés du CNFPT allant de 5 a 10 jours (suivant la catégorie de |’agent).
« les formations de professionnalisation : maintenir les compétences ou permettre l'adaptation a un nouvel
emploi tels sont les objectifs de ces formations de professionnalisation.

- formations au 1€ emploi.

- formations tout au long de la carriére.

- formations suite a U'affectation a un poste a responsabilité : seront imposées 1 formation obligatoire en
matiére de management et 1 formation obligatoire en matiére d’entretien professionnel.

» les formations hygiéne et sécurité : en 2023, 1/3 des agents seront de nouveau formés aux gestes de 1€
secours, manipulation des extincteurs. Toutes les formations initiales SST, recyclages SST, habilitations
électriques, autorisations de conduite, nécessaires a chaque agent seront elles aussi accordées tout comme
les formations continues des assistants de prévention.

« une formation de sensibilisation a la sécurité et a la santé au travail avec le CNFPT, concerne les 25 agents
« N+1 »,

- la formation obligatoire a Uinstallation du Comité Social Territorial (3 titulaires et 3 suppléants du collége
agents) d’une durée de 5 jours.

« les actions de lutte contre Uillettrisme et pour ’apprentissage de la langue francaise : en 2023, la
Collectivité renouvelle la formation Voltaire pour 20 de ces agents. Cette formation consiste a réacquérir les
savoirs de bases dans les domaines de |’écrit.

« une formation communication non violente avec le CNFPT pour l’ensemble des agents du service enfance
et les agents qui recoivent du public qui n’auraient pas fait cette formation.

» les formations personnelles utilisables grace au CPF. Pour mémoire, il s’utilise dans le cadre d’un projet
d’évolution professionnelle, pour préparer une future mobilité, une promotion ou une reconversion.

« les webinaires ou les journées d’actualité utiles aux fonctions uniquement, ils seront accordés s’ils sont
gratuits et suivant les nécessités de service et en veillant a une répartition équilibrée. Si un agent n’a
demandé qu’un webinaire cette année, il doit étre prioritaire face a une personne partie en formation. En
2023, nous aurons par exemple le congrés des enseignants, la journée découverte de l’information jeunesse,
etc...

Le budget maximum dédié au plan de formation 2023 (formations et frais annexes) s’établit a 58 481 € (1.17 %
de la masse salariale de 2022 contre 1,35 % de la masse salariale 2021) dont :

- formations CNFPT (cotisations obligatoires sur masse salariale) : prévision de 30 000 € (22 206 € en 2021 -
28 270 € en 2022)

- formations Mayenne Culture : 770 €

- formations payantes autres que Mayenne culture liées aux missions (IREPS, eTourisme, ...) : 1 689 €

- formations hygiéne sécurité : 3 650 €

- formation CST : 3000 €

- formation Voltaire : 8 400 €

-CPF: 770 €

- formations qualifiantes ou diplémantes imposées par la Collectivité : 8 202 € (estimation : 1 BPJEPS,
1 BAFD, 1 BAFA + 1 brevet surveillant de baignade)

- les frais annexes (remboursement de frais de deplacement) : 2 000 €.

Mme Février demande a ce que les formations soient mutualisées avec les communes. Il est répondu que le
CNFPT viendra rencontrer les secrétaires de mairie et la CdC en janvier afin que chacun puisse exposer son
plan de formation et ainsi favoriser les formations groupées sur le territoire.

Pour les formations sécurité, la mutualisation fonctionne bien a l’instar de la formation AIPR.

M. Richet demande pour qui est la formation CST. Il est répondu pour les 3 agents titulaires et suppléants
siégeant au Comité Social Territorial. Cette formation sera dispensée par le CNFPT dans le 1¢" semestre 2023.

12. Avenant n° 1 au CRTE

La Présidente propose au Conseil de délibérer afin d’approuver ’avenant n°1 au Contrat de Relance et
Transition Ecologique (CRTE) conclu avec [’Etat afin de prévair un seul comité technique par an au lieu de
deux.



Ceci exposé, aprés en avoir délibéré, le Conseil approuve a l’'unanimité [’avenant n°1 au CRTE et charge la
Présidente de la signer.

13. Dépenses d’investissement avant vote des budgets 2023

Comme chaque année, la Présidente propose au Conseil d’autoriser l'ouverture de crédits d’investissement
avant le vote des budgets 2023, prévu pour rappel le 11 avril 2023.

Les ouvertures proposées sont les suivantes :

Budget général :
- Compte 3/11 2088 : 500 € pour !’achat de partitions pour [’école de musique
- Compte 8/11 217538 : 30 000 € pour des travaux urgents sur des réseaux eaux pluviales

- Compte 0/20 2183 (compte 21838 en M57) : 5 000 € pour U’achat de matériel informatique,

Budget annexe PEJ :

- Compte 0/20 2183 (compte 21838 en M57) : 2 000 € pour l’achat de matériel informatique
- Compte 0/20 2188 : 2 000 € pour ['achat de matériel qui tomberait en panne (lave-linge, ...)

Budget annexe Assainissement en DSP :

- Compte 21532 : 30 000 € pour des travaux urgents sur les réseaux EU

- Compte 2317 : 30 000 € pour des travaux urgents sur les réseaux EU (travaux en cours)

Ceci exposé, aprés en avoir délibéré, le Conseil approuve a Uunanimité les dépenses d'investissement ci-
dessus avant vote des budgets 2023.

14. Délibération modificative n°1 au budget annexe ZA Cruchet

Du fait d’un manque de crédits au chapitre 66 (intéréts d’emprunt) du budget, la Présidente propose au
Conseil de voter la décision modificative n® 1 suivante :

- chapitre 011 - compte 605 (travaux) : - 2 000 €
- chapitre 66 - compte 66111 (intéréts échus) : + 1 500 €
- chapitre 66 - compte 661121 (intéréts non échus) : + 500 €

Mme Février demande s’il s’agit d’un emprunt a taux variable. Il est répondu que oui.



Ceci exposé, aprés en avoir délibéré, le Conseil approuve a l’unanimité la décision modificative n° 1 au budget
annexe ZA du Cruchet.

15. Délibération relative aux décisions prises par délégation

Liste des décisions prises par la Présidente en vertu de la délibération en date du 14 décembre 2021
relative aux délégations consenties par le Conseil
Comptabilité : la liste des engagements saisis entre le 1°" décembre et le 5 décembre 2022 est jointe a la
convocation.

Urbanisme : la Présidente n’a pas subdélégué le Droit de Préemption Urbain. Elle n’a pas préempté de biens
et les communes non plus.

Liste des décisions prises par le Bureau en vertu de la délibération en date du 10 juillet 2020 relative
aux délégations consenties par le Bureau

Les délibérations listées ci-dessous ont été approuvees par le Bureau le 15 novembre :
- Délibération approuvant le Procés-verbal de la précédente réunion (11/10/2022)

- Délibération allouant un prét d’honneur a deux entreprises
- Délibération portant modification du reglement de fonctionnement de U’enfance et de la jeunesse

Aucune remarque n’a été formulée.

16. Questions d’actualité
M. Richet dit qu’il a vu que la piscine va étre fermée 15 jours. Il est répondu qu’il s’agit de 'arrét technique.

Mme Sebillet indique qu’il y a eu un concert de l’école de musique samedi soir a Teloché. Il était trés bien
mais il y avait peu de monde. Elle se questionne sur ’amélioration de la communication.

PV arrété a la séance du Conseil communautaire du

Prise en compte des éventuelles remarques formulées lors de la séance du




A Ecommoy, le

Le Secrétaire de séance, La Présidente,
Jean-Yves BOUR Nathalie DURONT
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